BAB I
LANDASAN PEMIKIRAN

1. LANDASAN PEMIKIRAN KURIKULUM PENDIDIKAN TINGGI
Sebelum tahun 2000 kurikulum disusun berdasarkan tradisi 5 tahunan (jenjang S1) atau 3 tahunan (jenjang D3) yang selalu mengindikasikan berakhirnya tugas satu perangkat kurikulum. Selain itu, berorientasi kPepada rencana strategis PT yang memuat visi dan misi PT juga telah berubah. Sebagian besar alasan perubahan kurikulum berasal dari  permasalahan  internal  PT  sendiri.  Apalagi  pada  situasi  global  seperti  saat  ini, dimana percepatan perubahan terjadi di segala sektor, maka akan sulit bagi masyarakat untuk menahan perkembangan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni. Pada masa sebelum tahun 1999 (pre-millenium era) perubahan IPTEKS yang terjadi mungkin tidak sedahsyat pasca-millenium. Jika dipahami secara mendalam berdasarkan sistem pendidikan yang telah dijelaskan di atas, maka jika terjadi perubahan pada tuntutan dunia kerja sudah sewajarnyalah proses di dalam PT perlu untuk beradaptasi. Alasan inilah yang seharusnya dikembangkan untuk melakukan perubahan kurikulum PT di Indonesia.
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Gambar 1-1: Alur Sistem Pendidikan Tinggi

Setelah diratifikasinya beberapa perjanjian dan komitmen global (AFTA, WTO, GATTS) oleh Pemerintah RI, maka dunia semakin mencair dalam berhubungan dan berinteraksi. Berbagai parameter kualitas akan dipasang untuk menstandarkan mutu lulusan  di  berbagai  belahan  bumi. Berbagai  kesepakatan  dan  kesepahaman  antar negara-negara di ASEAN mulai ditetapkan. Roadmap atau peta pengembangan mobilitas bebas tenaga kerja professional antar negara di ASEAN telah dibentangkan. Perkembangan roadmap tersebut dimulai semenjak tahun 2008 dengan melakukan harmonisasi berbagai peraturan dan sistem untuk memperkuat institusi pengembang  SDM. Kemudian pada tahun 2010 mulailah disepakati Mutual Recognition Agreement (MRA)  untuk  berbagai  profesi.  Beberapa  bidang  profesi  yang  telah  memiliki  MRA adalah:  (1)  engineers;  (2)  architect;  (3)  accountant;  (4)  land  surveyors;  (5)  medical doctor; (6) dentist; (7) nurses, dan (8) labor in tourism. Atas dasar prinsip kesetaraan mutu serta kesepahaman tentang kualifikasi dari berbagai bidang pekerjaan dan profesi di era global, maka diperlukanlah sebuah parameter kualifikasi secara internasional dari lulusan pendidikan di Indonesia. Selain alasan tuntutan paradigma baru pendidikan global di atas, secara internal, kualitas pendidikan di Indonesia sendiri, terutama pendidikan tinggi memiliki disparitas yang  sangat  tinggi.  Antara  lulusan  S1  program  studi  satu  dengan  yang  lain  tidak memiliki kesetaraan kualifikasi, bahkan pada lulusan dari program studi yang sama. Selain itu,  juga sukar dibedakan antara lulusan pendidikan jenis akademik, dengan vokasi dan profesi. Tidak adanya standar kualifikasi pendidikan ini membuat akuntabilitas akademik lembaga pendidikan tinggi semakin turun. Melalui Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia, dorongan sekaligus dukungan untuk mengembangkan sebuah ukuran kualifikasi lulusan pendidikan di Indonesia dalam bentuk sebuah kerangka kualifikasi, yang kemudian dikenal dengan nama Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI) menjadi sebuah tonggak sejarah baru ( milestone) bagi  dunia  pendidikan  tinggi  di  Indonesia  agar  menghasilkan sumber  daya  manusia berkualitas  dan  bersaing  di  tingkat  global. 
Pasal  1  Peraturan  Presiden  Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 menyatakan: 
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia, yang selanjutnya disingkat KKNI, adalah kerangka penjenjanga kualifiasi kompetensi yang dapat menyandingkan, menyetarakan, dan mengintegrasikan antara bidang pendidikan dan bidang pelatihan kerja serta pengalaman kerja dalam rangka  pemberian pengakuan kompetensi kerja sesuai dengan struktur pekerjaan di berbagai sektor.

KKNI juga disusun sebagai respon dari ratifikasi yang dilakukan Indonesia pada tanggal 16 Desember 1983 dan diperbaharui tanggal 30 Januari 2008 terhadap konvensi UNESCO tentang pengakuan pendidikan diploma dan pendidikan tinggi (The International Convention on the Recognition of Studies, Diplomas and Degrees in Higher Education in Asia and the Pasific). Dalam hal ini dengan adanya KKNI maka negara- negara lain dapat menggunakannya sebagai panduan untuk melakukan penilaian kesetaraan capaian pembelajaran serta kualifikasi tenaga kerja baik yang akan belajar atau  bekerja  di  Indonesia  maupun  sebaliknya  apabila  akan  menerima  pelajar  atau tenaga kerja dari Indonesia.



BAB II
KURIKULUM FAKULTAS EKONOMI (FE)

1. PROGRAM STUDI AKUNTANSI


VISI
Menjadi Program Studi Akuntansi yang Unggul dalam mengembangkan Ilmu Akuntansi, Teknologi dan Sumberdaya Manusia yang professional, jujur  dan berdaya saing berdasarkan al-Islam dan Kemuhammadiyahan.


MISI
1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran di bidang akuntansi berdasarkan al-Islam dan  Kemuhammadiyahan;
2. Menyelenggarakan penelitian dan pengembangan di bidang Akuntansi berdasarkan al-Islam dan Kemuhammadiyahan;
3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat dengan mengimplementasikan ilmu Akuntansi berdasarkan al-Islam dan Kemuhammadiyahan.

	Program Studi Akuntansi UMSU

	No
	Profil Lulusan
	Deskripsi Profil

	01
	Akuntan Publik
	Sarjana yang mampu melakukan pemeriksaan  laporan keuangan perusahaan sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan yang berlaku, mampu menyusun audit plan, mampu menyusun laporan audit, dan mampu memberikan opini audit serta mampu melakukan audit forensik. 

	02
	Akuntan Manajemen
	Sarjana yang mampu bekerja mandiri dan membangun kerjasama dengan orang lain dalam membangun wirausaha, mampu menjadi internal audit, menyusun anggaran, melakukan manejemen keuangan dan membuat keputusan investasi di perusahaan

	03
	Akuntan Pajak
	Sarjana yang mampu mengerjakan dan menyelesaikan laporan keuangan fiscal dan mampu menghitung dan mengisikan SPT baik secara manual maupun elektronik..

	04
	Akuntan Sektor Publik 
	Sarjana yang mampu bekerja di lembaga-lembaga tinggi negara dan departemen-departemen di bawahnya, pemerintah daerah, BUMN, BUMD, LSM dan yayasan sosial, maupun pada proyek-proyek kerjasama sektor publik dan swasta

	







	
	



	Capaian Pembelajaran Lulusan

	Program Studi Akuntansi

	SIKAP (S)

	1) Bertakwa kepada Tuhan  Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius, jujur dan amanah;
2) Menjunjung   tinggi   nilai   kemanusiaan  dalam   menjalankan   tugas berdasarkan agama,moral,dan etika;
3) Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
4) Berperan  sebagai warga  negara  yang bangga  dan  cinta tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
5) Menghargai  keanekaragaman  budaya,  pandangan,  agama,  dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
6) Bekerjasama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan;
7) Taat  hukum  dan  disiplin  dalam  kehidupan  bermasyarakat  dan bernegara;
8) Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
9) Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri dan amanah ; 
10) Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaa; 
11) Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara.

	KETRAMPILAN UMUM (KU)

	1) Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif	 dalam konteks pengembangan	 atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya;
2) Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur:
3) Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmupengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan   keahliannya berdasarkan	kaidah, tata cara dan etika ilmiahdalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik seni, menyusun deskripsi   saintifik hasil  kajiannya dalam  bentuk skripsi atau laporantugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi;
4) Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
5) Mampu  mengambil  keputusan secara 	tepat dalam   konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya,	berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
6) Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing,    kolega, sejawat baik didalam maupun di luar lembaganya;
7) Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya:
8) Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
9) Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi.


	KETRAMPILAN KHUSUS (KK)

	1) Mampu menyusun laporan keuangan sesuai dengan standar akuntansi yang berterima umum dengan memanfaatkan IPTEKS
2) Mampu mengevaluasi laporan keuangan, menyusun laporan manajerial, menyusun laporan perpajakan dan SPT dengan memanfaatkan IPTEKS
3) Mampu menyusun laporan keuangan sektor publik sesuai dengan standar akuntansi yang berlaku.
4) Mampu mengevaluasi konsep dasar dan teori akuntansi
5) Mampu menganalisis Sistem Informasi Akuntansi dan memilih program aplikasi yang akan digunakan. 
6) Mampu mengkomunikasikan informasi kepada stake holders terkait di bidang Akuntansi.
7) Mampu melaksanakan tugas – tugas secara mandiri dan berkelompok di bidang Akuntansi, Pengauditan, Sektor Publik dan Perpajakan dengan dilandasi nilai kejujuran, integritas sesuai dengan norma-norma etika profesi
8) Mampu memilih prosedur-prosedur audit yang sesuai dengan kondisi bisnis klien.
9) Mampu menyelesaikan masalah – masalah perpajakan dan menyusun perencanaan pajak.
10) Mampu mengambil keputusan strategis dan memberikan saran kepada klien terkait dengan analisis laporan keuangannya serta menginformasikan kepada publik sesuai ketentuan yang berlaku;


	PENGETAHUAN (P)

	1) Menguasai konsep dan teknik Penyusunan Laporan Keuangan.
2) Menguasai konsep teoritis dan prinsip akuntansi serta keterampilan dalam melakukan pengauditan terhadap laporan keuangan sesuai dengan standar pengauditan
3) Menguasai Konsep Teoritis Tehnologi informasi untuk mendukung pekerjaan dibidang akuntansi 
4) Menguasai pengetahuan dan terities perpajakan yang dapat diterapkan dilapangan kerja
5) Menguasai konsep etika bisnis dan berwirausaha yang mendalam dan penerapannya dilapangan kerja.
6) Menguasai konsep dan teori sektor publik dan pemerintahan yang dapat diterapkan pada bidang akuntansi
7) Menguasai konsep dibidang metodelogi  penelitian.
8) Menguasai konsep dalam memilih atau mengembangkan solusi yang tepat dan benar menurut kaidah akuntansi untuk menyelesaikan masalah-masalah dibidang akuntansi











	Bahan Kajian

	No
	Deskripsi Profil
	Bahan Kajian
	Mata Kuliah
	SKS

	1
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	Sarjana yang memliki kompetensi Keislaman, Keilmuan, Kebangsaan, Kebahasaan, Keterampilan dan Kewirausahaan

Sarjana Ekonomi yang memiliki  kemampuan dibidang Ekonomi, Manajemen, Akuntansi dan Manajemen Perpajakan dan berjiwa Kewirausahaan serta mampu mengaplikasikannya dalam Riset-riset ekonomi sehingga dapat diterapkan dimasyarakat.

Sarjana Akuntansi yang memiliki kemampuan setara dengan kompetensi akuntan.

Sarjana yang mampu melakukan pemeriksaan  laporan keuangan perusahaan sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan yang berlaku, mampu menyusun audit plan, mampu menyusun laporan audit, dan mampu memberikan opini audit serta mampu melakukan audit forensik.


Sarjana yang mampu bekerja mandiri dan membangun kerjasama dengan orang lain dalam membangun wirausaha, mampu menjadi internal audit, menyusun anggaran, melakukan manejemen keuangan dan membuat keputusan investasi di perusahaan

Sarjana yang mampu mengerjakan dan menyelesaikan laporan keuangan fiscal dan mampu menghitung dan mengisikan SPT baik secara manual maupun elektronik..


Sarjana yang mampu bekerja di lembaga-lembaga tinggi negara dan departemen-departemen di bawahnya, pemerintah daerah, BUMN, BUMD, LSM dan yayasan sosial, maupun pada proyek-proyek kerjasama sektor publik dan swasta
	Kebangasaan dan Kebahasaan
	Pancasila
	2

	
	
	
	Kewarganegaraan
	2

	
	
	
	Bahasa Indonesia
	2

	
	
	
	Bahasa Inggris
	2

	
	
	Al- Islam dan Kemuhammadiyahan
	Agama
	2

	
	
	
	Ibadah
	2

	
	
	
	Muamalah
	2

	
	
	
	Kemuhammadiyahan
	2

	
	
	Ilmu Ekonomi Dasar
	Ekonomi Mikro
	3

	
	
	
	Ekonomi Makro
	3

	
	
	Bisnis, Keuangan dan Wirausaha
	Pengantar Bisnis 
	3

	
	
	
	Manajemen 
	3

	
	
	
	Akuntansi Dasar 
	3

	
	
	
	Kewirausahaan 
	3

	
	
	
	Bisnis Plan 
	3

	
	
	
	Perpajakan 
	3

	
	
	Metode Kuntitatif dan Riset
	Matematika Ekonomi
	3

	
	
	
	Statistik Ekonomi
	3

	
	
	
	Metode Penelitian 
	3

	
	
	Akuntansi Keuangan
	Praktikum Akuntansi Dasar
	2

	
	
	
	Intermedite I
	3

	
	
	
	Intermedite II
	3

	
	
	
	Advance 1
	3

	
	
	
	Advance 2
	3

	
	
	
	Teori Akuntansi 
	3

	
	
	
	Pemeriksaan Akuntansi 
	3

	
	
	
	Akuntansi Perbankan
	3

	
	
	
	Akuntansi Syariah
	3

	
	
	
	Akuntansi Sektor Publik
	3

	
	
	
	Akuntansi Perpajakan 
	3

	
	
	Akuntansi Manajemen Dasar
	Akuntansi Biaya 
	3

	
	
	
	Akuntansi Manajemen
	3

	
	
	Sistem Pengendalian Intern dan Tehnologi Informasi
	Komputer Akuntansi 
	2

	
	
	
	Sistem Informasi Akuntansi
	3

	
	
	
	Sistem Pengendalian Manajemen
	3

	
	
	Analisis Keuangan
	Manajemen Keuangan
	3

	
	
	
	Penganggaran 
	3

	
	
	
	SKB
	3

	
	
	
	Teori Fortofolio 
	3

	
	
	
	Analisis Laporan Keuangan 
	3

	
	
	
	Bank dan Lembaga Keuangan 
	2

	
	
	
	Perekonomian Indonesia 
	3

	
	
	Prilaku Akuntansi
	Akuntansi Keprilakukan
	3

	
	
	Praktek dan Riset Akuntansi
	Penelitian Akuntansi 
	3

	
	
	
	Kuliah Kerja Akuntansi
	5

	
	
	
	Skripsi 
	6

	
	
	Pemeriksaan Akuntansi
	Internal Audit 
	3

	
	
	
	Audit Sistem Informasi
	3

	
	
	
	Manajemen Audit
	3

	
	
	
	Audit Sampling 
	3

	
	
	
	Audit Frorensik
	3

	
	
	
	Praktikum Pemeriksaan Akuntansi 
	3

	
	
	Akuntansi Manajemen
	Manajemen Keuangan Lanjutan 
	3

	
	
	
	Manajemen Biaya 
	3

	
	
	
	Sistem Informasi Akuntansi Lanjutan 
	3

	
	
	
	Manajemen Keuangan Internasional 
	3

	
	
	
	Sistem Pengendalian Manajemen Lanjutan 
	3

	
	
	
	Praktikum Akuntansi Manajemen 
	3

	
	
	Akuntansi Perpajakan
	Akuntansi Perpajakan lanjutan 
	3

	
	
	
	Keuangan Negara
	3

	
	
	
	Manajemen Perpajakan 
	3

	
	
	
	Audit Pajak 
	3

	
	
	
	Perpajakan Internasional 
	3

	
	
	
	Praktikum Akuntansi Perpajakan 
	3

	
	
	Akuntansi Sektor Publik
	Akuntansi Sektor Publik Lanjutan 
	3

	
	
	
	Anggaran Sektor Publik
	3

	
	
	
	Administrasi Pemerintahan 
	3

	
	
	
	Audit Sektor Publik 
	3

	
	
	
	Kebijakan Publik 
	3

	
	
	
	Praktikum Akuntansi Sektor Publik 
	3

	Total SKS
	151
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	 Matriks Capaian Pembelajaran

	Capaian Pembelajaran Program Studi
	Bahan Kajian/MataKuliah

	
	Semester I
	Semester II
	Semester III
	Semester IV

	
	Agama
	Pancasila
	Bahasa Indonesia 
	Bahasa Inggris 
	Pengantar  Bisnis  
	Ekonomi Mikr
	Matematika Ekonomi
	Akuntansi Dasar 
	Ibadah 
	Komputer Akuntansi 
	Kewarganegaraan 
	Kewirausahaan 
	Statistik Ekonomi
	Ekonomi Makro 
	Manajemen
	PraktikumAkuntansi  Dasar
	Muamalah 
	Manajemen Keuangan 
	Akuntansi Biaya 
	Penganggaran 
	Intermedite 1
	Akuntansi Syariah 
	Akuntansi Sektor Publik
	Kemuhammadiyahan 
	Studi Kelayakan Bisnis
	Akuntansi Perbankan 
	Intermedite 2
	Akuntansi Manajemen 
	Teri Portofolio dan Investasi 
	Perpajakan 

	Sikap
	1
	Bertakwa kepada Tuhan  Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius, jujur dan amanah;
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Menjunjung   tinggi   nilai   kemanusiaan  dalam   menjalankan   tugas berdasarkan agama
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat
	
	
	
	
	
	√
	
	√
	
	
	√
	
	
	√
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Berperan  sebagai warga  negara  yang bangga  dan  cinta tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Menghargai  keanekaragaman  budaya,  pandangan,  agama,  dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	√
	
	
	√
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	6
	Bekerjasama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Taat  hukum  dan  disiplin  dalam  kehidupan  bermasyarakat  dan bernegara;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri dan amanah ; 
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	√
	√
	√
	√
	
	
	√
	√
	√
	
	

	
	10
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaa; 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ketrampilan Umum
	1
	Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif	 dalam      konteks  pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya;
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur:
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan   keahliannya berdasarkan	kaidah, tata cara dan etika ilmiahdalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik seni, menyusun deskripsi   saintifik hasil kajiannya dalam  bentuk skripsi atau laporantugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Mampu  mengambil  keputusan secara tepat dalam   konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya,berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing,    kolega, sejawat baik didalam maupun di luar lembaganya;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Keterampilan Khusus 
	1
	Mampu menyusun laporan keuangan sesuai dengan standar akuntansi yang berterima umum dengan memanfaatkan IPTEKS
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	√
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	2
	Mampu mengevaluasi laporan keuangan, menyusun laporan manajerial, menyusun laporan perpajakan dan SPT dengan memanfaatkan IPTEKS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Mampu menyusun laporan keuangan sektor publik sesuai dengan standar akuntansi yang berlaku.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Mampu mengevaluasi konsep dasar dan teori akuntansi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Mampu menganalisis Sistem Informasi Akuntansi dan memilih program aplikasi yang akan digunakan. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu mengkomunikasikan informasi kepada stake holders terkait di bidang Akuntansi.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Mampu melaksanakan tugas – tugas secara mandiri dan berkelompok di bidang Akuntansi, Pengauditan, Sektor Publik dan Perpajakan dengan dilandasi nilai kejujuran, integritas sesuai dengan norma-norma etika profesi
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	√
	√
	√
	
	
	
	√
	
	
	√

	
	8
	Mampu memilih prosedur-prosedur audit yang sesuai dengan kondisi bisnis klien.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Mampu menyelesaikan masalah – masalah perpajakan dan menyusun perencanaan pajak.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	Mampu mengambil keputusan strategis dan memberikan saran kepada klien terkait dengan analisis laporan keuangannya serta menginformasikan kepada publik sesuai ketentuan yang berlaku;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pengetahuan 
	1
	Menguasai konsep dan teknik Penyusunan Laporan Keuangan.
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Menguasai konsep teoritis dan prinsip akuntansi serta keterampilan dalam melakukan pengauditan terhadap laporan keuangan sesuai dengan standar pengauditan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Menguasai Konsep Teoritis Tehnologi informasi untuk mendukung pekerjaan dibidang akuntansi 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Menguasai pengetahuan dan terities perpajakan yang dapat diterapkan dilapangan kerja
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	 5
	Menguasai konsep etika bisnis dan berwirausaha yang mendalam dan penerapannya dilapangan kerja.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Menguasai konsep dan teori sektor publik dan pemerintahan yang dapat diterapkan pada bidang akuntansi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Menguasai konsep dibidang metodelogi  penelitian.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Menguasai konsep dalam memilih atau mengembangkan solusi yang tepat dan benar menurut kaidah akuntansi untuk menyelesaikan masalah-masalah dibidang akuntansi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	Matriks Capaian Pembelajaran

	Capaian Pembelajaran
	Bahan Kajian/MataKuliah

	
	Semester V
	Semester VI
	Semester VII
	Semester VIII

	
	Metode Penelitian 
	Analisis Laporan Keuangan 
	Akuntansi Perpajakan 
	Sistem Informasi Akuntansi 
	Sistem Pengendalian Manajemen
	Advance 1
	Banka dan Lembaga Keuangan 
	Bisnis Plan 
	Advance 2
	Teori Akuntansi 
	Kompetensi Akuntansi 1
	Kompetensi Akuntansi 1
	Kompetensi Akuntansi 1
	Perekonomian Indonesia 
	Pemeriksaan Akuntansi 
	Penelitian Akuntansi 
	Kompetensi Akuntansi  2
	Kompetensi Akuntansi 2
	Kompetensi Akuntansi  2/KKN Keilmuan 
	Akuntansi Keperilakuan 
	Kuliah Kerja Akuntansi  / Magang 
	Skripsi 

	Sikap
	1
	Bertakwa kepada Tuhan  Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius, jujur dan amanah;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Menjunjung   tinggi   nilai   kemanusiaan  dalam   menjalankan   tugas berdasarkan agama
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Berperan  sebagai warga  negara  yang bangga  dan  cinta tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Menghargai  keanekaragaman  budaya,  pandangan,  agama,  dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
	
	
	
	
	
	√
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Bekerjasama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Taat  hukum  dan  disiplin  dalam  kehidupan  bermasyarakat  dan bernegara;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri dan amanah ; 
	
	
	√
	
	
	√
	
	
	√
	√
	√
	√
	
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	
	10
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaa; 
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ketrampilan Umum
	1
	Mampu menerapkan pemikiran logis,  kritis,  sistematis, dan inovatif	 dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmupengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan   keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiahdalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik seni, menyusun deskripsi   saintifik hasil kajiannya dalam  bentuk skripsi atau laporantugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	5
	Mampu  mengambil  keputusan secara tepat dalam   konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya,berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing,    kolega, sejawat baik didalam maupun di luar lembaganya;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	√
	√
	
	
	
	√
	√
	√
	
	
	
	

	
	7
	Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
		√
	√
	√
	
	
	
	√
	√
	√



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Keterampilan Khusus 
	1
	Mampu menyusun laporan keuangan sesuai dengan standar akuntansi yang berterima umum dengan memanfaatkan IPTEKS
	
	
	
	
	
	√
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Mampu mengevaluasi laporan keuangan, menyusun laporan manajerial, menyusun laporan perpajakan dan SPT dengan memanfaatkan IPTEKS
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Mampu menyusun laporan keuangan sektor publik sesuai dengan standar akuntansi yang berlaku.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Mampu mengevaluasi konsep dasar dan teori akuntansi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Mampu menganalisis Sistem Informasi Akuntansi dan memilih program aplikasi yang akan digunakan. 
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu mengkomunikasikan informasi kepada stake holders terkait di bidang Akuntansi.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	√
	√

	
	7
	Mampu melaksanakan tugas – tugas secara mandiri dan berkelompok di bidang Akuntansi, Pengauditan, Sektor Publik dan Perpajakan dengan dilandasi nilai kejujuran, integritas sesuai dengan norma-norma etika profesi
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	√
	√
	√
	
	√
	√
	√
	√
	
	
	
	

	
	8
	Mampu memilih prosedur-prosedur audit yang sesuai dengan kondisi bisnis klien.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Mampu menyelesaikan masalah – masalah perpajakan dan menyusun perencanaan pajak.
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	Mampu mengambil keputusan strategis dan memberikan saran kepada klien terkait dengan analisis laporan keuangannya serta menginformasikan kepada publik sesuai ketentuan yang berlaku;
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	√
	√
	√
	√
	
	√
	√
	√
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pengetahuan 
	1
	Menguasai konsep dan teknik Penyusunan Laporan Keuangan.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Menguasai konsep teoritis dan prinsip akuntansi serta keterampilan dalam melakukan pengauditan terhadap laporan keuangan sesuai dengan standar pengauditan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Menguasai Konsep Teoritis Tehnologi informasi untuk mendukung pekerjaan dibidang akuntansi 
	
	
	
	√
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Menguasai pengetahuan dan terities perpajakan yang dapat diterapkan dilapangan kerja
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	√
	√
	√
	
	
	
	√
	√
	√
	
	
	

	
	 5
	Menguasai konsep etika bisnis dan berwirausaha yang mendalam dan penerapannya dilapangan kerja.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Menguasai konsep dan teori sektor publik dan pemerintahan yang dapat diterapkan pada bidang akuntansi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	√
	√
	
	
	
	√
	√
	√
	
	
	

	
	7
	Menguasai konsep dibidang metodelogi  penelitian.
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	8
	Menguasai konsep dalam memilih atau mengembangkan solusi yang tepat dan benar menurut kaidah akuntansi untuk menyelesaikan masalah-masalah dibidang akuntansi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	√
	√
	
	
	
	√
	√
	√
	
	
	



STRUKTUR KURIKULUM

Struktur kurikulum Program Studi Akuntansi:
	No
	Kode
	Mata KuliahUniversitas
	SKS
	SMT

	1
	EAK110012
	Agama
	2
	I

	2
	EAK110022
	Pancasila
	2
	I

	3
	EAK110032
	Bahasa Indonesia
	2
	I

	4
	EAK110042
	Bahasa Ingris
	2
	I

	5
	EAK210052
	Ibadah
	2
	II

	6
	EAK210062
	Kewarganegaraan
	2
	II

	7
	EAK310072
	Muamalah
	2
	III

	8
	EAK410082
	Kemuhammadiyahan
	2
	IV

	 
	 
	 
	16
	 

	No
	Kode
	MataKuliah Fakultas
	SKS
	SMT

	1
	EAK120013
	Matematika Ekonomi
	3
	I

	2
	EAK120023
	Pengantar Bisnis
	3
	I

	3
	EAK120033
	Ekonomi Mikro
	3
	I

	4
	EAK120043
	Pengantar Akuntansi
	3
	I

	5
	EAK220053
	Statistik Ekonomi
	3
	II

	6
	EAK220063
	Manajemen 
	3
	II

	7
	EAK220073
	Ekonomi Makro
	3
	II

	8
	EAK220083
	Kewirausahaan
	3
	II

	9
	EAK420093
	Perpajakan
	3
	IV

	10
	EAK420103
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis
	3
	IV

	11
	EAK520103
	Metode Penelitian
	3
	V

	12
	EAK720123
	KKN Ekonomi
	3
	VII

	 
	 
	 
	36
	 

	No
	Kode
	MataKuliah Program Studi
	SKS
	SMT

	1
	EAK230012
	Komputer Akuntansi
	2
	II

	2
	EAK230022
	Praktikum Pengantar Akuntansi
	2
	II

	3
	EAK330033
	Manajemen Keuangan
	3
	III

	4
	EAK330043
	Akuntansi Biaya
	3
	III

	5
	EAK330053
	Akuntansi Syariah
	3
	III

	6
	EAK330063
	Akuntansi Aktiva
	3
	III

	7
	EAK330073
	Akuntansi Sektor Publik
	3
	III

	8
	EAK430083
	Peganggaran
	3
	IV

	9
	EAK430093
	Akuntansi Perbankan
	3
	IV

	10
	EAK430103
	Akuntansi Pasiva
	3
	IV

	11
	EAK430113
	Akuntansi Manajemen
	3
	IV

	12
	EAK430123
	Teori Portofolio dan Analisis Investasi
	3
	IV

	13
	EAK530132
	Perekonomian Indonesia
	2
	V

	14
	EAK530143
	Analisa Laporan Keuangan
	3
	V

	15
	EAK530153
	Akuntansi Perpajakan
	3
	V

	16
	EAK530163
	Sistem Akuntansi
	3
	V

	17
	EAK530173
	Sistem Pengendalian Manajemen
	3
	V

	18
	EAK530183
	Akuntansi Konsolidasi
	3
	V

	19
	EAK630192
	Studi Kelayakan Bisnis
	2
	VI

	20
	EAK630203
	Akuntansi Ekuitas
	3
	VI

	21
	EAK630213
	Teori Akuntansi
	3
	VI

	22
	EAK630223
	Pemeriksaan Akuntansi
	3
	VI

	23
	EAK730233
	Penelitian Akuntansi
	3
	VII

	24
	EAK730243
	Akuntansi Internasional
	3
	VII

	25
	EAK830253
	Akuntansi Keprilakuan
	2
	VIII

	26
	EAK830264
	Magang
	4
	VIII

	27
	EAK830266
	Skripsi
	6
	VIII

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	80
	 

	No
	Kode
	MataKuliah Pilihan
	SKS
	SMT

	1
	EAK640013
	Pajak Penghasilan Badan
	3
	VI

	2
	EAK640023
	Keuangan Negara
	3
	VI

	3
	EAK640033
	Manajemen Perpajakan
	3
	VI

	4
	EAK640043
	Manajemen Sektor Publik
	3
	VI

	5
	EAK640053
	Anggaran Sektor Publik
	3
	VI

	6
	EAK640063
	Administrasi Pemerintahan
	3
	VI

	7
	EAK640073
	Internal Audit
	3
	VI

	8
	EAK640083
	Audit Sistem Informasi
	3
	VI

	9
	EAK640093
	Manajemen Audit
	3
	VI

	10
	EAK640103
	Manajemen Laba
	3
	VI

	11
	EAK640113
	Manajemen Biaya
	3
	VI

	12
	EAK640123
	Sistem Informasi Akuntansi
	3
	VI

	13
	EAK740133
	Pemeriksaan Pajak
	3
	VII

	14
	EAK740143
	Perpajakan Internasional
	3
	VII

	15
	EAK740153
	Praktikum Akuntansi Perpajakan
	3
	VII

	16
	EAK740163
	Audit Sektor Publik
	3
	VII

	17
	EAK740173
	Kebijakan Publik
	3
	VII

	18
	EAK740183
	Praktikum Akuntansi Sektor Publik
	3
	VII

	19
	EAK740193
	Audit Sampling
	3
	VII

	20
	EAK740203
	Audit Forensik
	3
	VII

	21
	EAK740213
	Praktikum Akuntansi Pemeriksaan
	3
	VII

	22
	EAK740223
	Man. Keuangan Internasional
	3
	VII

	23
	EAK740233
	Sistem Peng.Manajemen Lanjutan
	3
	VII

	24
	EAK740243
	Praktikum Akuntansi Manajemen
	3
	VII

	 
	 
	 
	18
	 

	 
	 
	 
	150
	 






SEBARAN MATA KULIAH

	No
	Kode MK
	Mata Kuliah
	T
	P
	L
	SKS
	Smt

	1
	EAK110012
	Pancasila
	2
	 
	 
	2
	I

	2
	EAK110022
	Agama
	2
	 
	 
	2
	I

	3
	EAK110032
	Bahasa Indonesia
	2
	 
	 
	2
	I

	4
	EAK110042
	Bahasa Inggris
	2
	 
	 
	2
	I

	5
	EAK120013
	Matematika Ekonomi
	3
	 
	 
	3
	I

	6
	EAK120023
	Pengantar Bisnis
	3
	 
	 
	3
	I

	7
	EAK120033
	Ekonomi Mikro
	3
	 
	 
	3
	I

	8
	EAK120043
	Pengantar Akuntansi 
	3
	 
	 
	3
	I

	
	 
	 
	20
	 
	 
	20
	 

	1
	EAK210052
	Ibadah
	2
	 
	 
	2
	II

	2
	EAK210062
	Kewarganegaraan
	2
	 
	 
	2
	II

	3
	EAK220053
	Statistik Ekonomi
	3
	 
	 
	3
	II

	4
	EAK220063
	Manajemen 
	3
	 
	 
	3
	II

	5
	EAK220073
	Ekonomi Makro
	3
	 
	 
	3
	II

	6
	EAK220083
	Kewirausahaan
	3
	 
	 
	3
	II

	7
	EAK230012
	Komputer Akuntansi
	0
	 
	2
	2
	II

	8
	EAK230022
	Praktikum Pengantar Akuntansi
	0
	 
	2
	2
	II

	
	 
	 
	18
	 
	2
	20
	 

	1
	EAK310072
	Muamalah
	2
	
	
	2
	III

	2
	EAK320093
	Statistik Ekonomi
	3
	
	
	3
	III

	3
	EAK330033
	Manajemen Keuangan
	3
	
	
	3
	III

	4
	EAK330043
	Akuntansi Biaya
	3
	
	
	3
	III

	5
	EAK330053
	Akuntansi Syariah
	3
	
	
	3
	III

	6
	EAK330063
	Akuntansi Aktiva
	3
	
	
	3
	III

	7
	EAK330073
	Akuntansi Sektor Publik
	3
	
	
	3
	III

	
	 
	 
	20
	
	
	20
	 

	1
	EAK410082
	Kemuhammadiyahan
	2
	
	
	2
	IV

	2
	EAK420103
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis
	3
	
	
	3
	IV

	3
	EAK430083
	Peganggaran
	3
	
	
	3
	IV

	4
	EAK430093
	Akuntansi Perbankan
	3
	
	
	3
	IV

	5
	EAK430103
	Akuntansi Pasiva
	3
	
	
	3
	IV

	6
	EAK430113
	Akuntansi Manajemen
	3
	
	
	3
	IV

	7
	EAK430123
	Teori Portofolio dan Analisis Investasi
	3
	
	
	3
	IV

	
	 
	 
	20
	
	
	20
	 

	1
	EAK520113
	Metode Penelitian
	3
	
	
	3
	V

	2
	EAK530132
	Perekonomian Indonesia
	2
	
	
	2
	V

	3
	EAK530143
	Analisa Laporan Keuangan
	3
	
	
	3
	V

	4
	EAK530153
	Akuntansi Perpajakan
	3
	
	
	3
	V

	5
	EAK530163
	Sistem Akuntansi
	3
	
	
	3
	V

	6
	EAK530173
	Sistem Pengendalian Manajemen
	3
	
	
	3
	V

	7
	EAK530183
	Akuntansi Konsolidasi
	3
	
	
	3
	V

	
	 
	 
	20
	
	
	20
	 





	KOMPETENSI AKUNTANSI PERPAJAKAN

	1
	EAK630192
	Studi Kelayakan Bisnis
	2
	
	
	2
	VI

	2
	EAK630203
	Akuntansi Ekuitas
	3
	
	
	3
	VI

	3
	EAK630213
	Teori Akuntansi
	3
	
	
	3
	VI

	4
	EAK630223
	Pemeriksaan Akuntansi
	3
	
	
	3
	VI

	5
	EAK640013
	Pajak Penghasilan Badan
	3
	
	
	3
	VI

	6
	EAK640023
	Keuangan Negara
	3
	
	
	3
	VI

	7
	EAK640033
	Manajemen Perpajakan
	3
	
	
	3
	VI

	 
	 
	 
	20
	
	
	20
	 

	KOMPETENSI AKUNTANSI SEKTOR PUBLIK

	1
	EAK630192
	Studi Kelayakan Bisnis
	2
	
	
	2
	VI

	2
	EAK630203
	Akuntansi Ekuitas
	3
	
	
	3
	VI

	3
	EAK630213
	Teori Akuntansi
	3
	
	
	3
	VI

	4
	EAK630223
	Pemeriksaan Akuntansi
	3
	
	
	3
	VI

	5
	EAK640043
	Manajemen Sektor Publik
	3
	
	
	3
	VI

	6
	EAK640053
	Anggaran Sektor Publik
	3
	
	
	3
	VI

	7
	EAK640063
	Administrasi Pemerintahan
	3
	
	
	3
	VI

	 
	 
	 
	20
	
	
	20
	 

	KOMPETENSI AKUNTANSI PEMERIKSAAN

	No
	Kode MK
	Mata Kuliah
	T
	P
	L
	SKS
	Smt

	1
	EAK630192
	Studi Kelayakan Bisnis
	2
	
	
	2
	VI

	2
	EAK630203
	Akuntansi Ekuitas
	3
	
	
	3
	VI

	3
	EAK630213
	Teori Akuntansi
	3
	
	
	3
	VI

	4
	EAK630223
	Pemeriksaan Akuntansi
	3
	
	
	3
	VI

	5
	EAK640073
	Internal Audit
	3
	
	
	3
	VI

	6
	EAK640083
	Audit Sistem Informasi
	3
	
	
	3
	VI

	7
	EAK640093
	Manajemen Audit
	3
	
	
	3
	VI

	 
	 
	 
	20
	
	
	20
	 

	KOMPETENSI AKUNTANSI MANAJEMEN

	No
	Kode MK
	Mata Kuliah
	T
	P
	L
	SKS
	Smt

	1
	EAK630192
	Studi Kelayakan Bisnis
	2
	
	
	2
	VI

	2
	EAK630203
	Akuntansi Ekuitas
	3
	
	
	3
	VI

	3
	EAK630213
	Teori Akuntansi
	3
	
	
	3
	VI

	4
	EAK630223
	Pemeriksaan Akuntansi
	3
	
	
	3
	VI

	5
	EAK640103
	Manajemen Laba
	3
	
	
	3
	VI

	6
	EAK640113
	Manajemen Biaya
	3
	
	
	3
	VI

	7
	EAK640123
	Sistem Informasi Akuntansi
	3
	
	
	3
	VI

	 
	 
	 
	20
	
	
	20
	 









	KOMPETENSI AKUNTANSI PERPAJAKAN

	No
	Kode MK
	Mata Kuliah
	T
	P
	L
	SKS
	Smt

	1
	EAK720123
	KKN Ekonomi
	3
	
	
	3
	VII

	2
	EAK730233
	Penelitian Akuntansi
	3
	
	
	3
	VII

	3
	EAK730243
	Akuntansi Internasional
	3
	
	
	3
	VII

	4
	EAK740133
	Pemeriksaan Pajak
	3
	
	
	3
	VII

	5
	EAK740143
	Perpajakan Internasional
	3
	
	
	3
	VII

	6
	EAK740153
	Paktikum Akuntansi Perpajakan 
	0
	0
	3
	3
	VII

	 
	 
	 
	15
	0
	3
	18
	 

	KOMPETENSI AKUNTANSI SEKTOR PUBLIK

	No
	Kode MK
	Mata Kuliah
	T
	P
	L
	SKS
	Smt

	1
	EAK720123
	KKN Ekonomi
	3
	
	
	3
	VII

	2
	EAK730233
	Penelitian Akuntansi
	3
	
	
	3
	VII

	3
	EAK730243
	Akuntansi Internasional
	3
	
	
	3
	VII

	4
	EAK740163
	Audit Sektor Publik
	3
	
	
	3
	VII

	5
	EAK740173
	Kebijakan Publik
	3
	
	
	3
	VII

	6
	EAK740183
	Praktikum Akuntansi Sektor Publik
	0
	0
	3
	3
	VII

	 
	 
	 
	15
	0
	3
	18
	 

	KOMPETENSI AKUNTANSI PEMERIKSAAN

	No
	Kode MK
	Mata Kuliah
	T
	P
	L
	SKS
	Smt

	1
	EAK720123
	KKN Ekonomi
	3
	
	
	3
	VII

	2
	EAK730233
	Penelitian Akuntansi
	3
	
	
	3
	VII

	3
	EAK730243
	Akuntansi Internasional
	3
	
	
	3
	VII

	4
	EAK740193
	Audit Sampling
	3
	
	
	3
	VII

	5
	EAK740203
	Audit Forensik
	3
	
	
	3
	VII

	6
	EAK740213
	Praktikum Akuntansi Pemeriksaan
	0
	0
	3
	3
	VII

	 
	 
	 
	15
	0
	3
	18
	 

	KOMPETENSI AKUNTANSI MANAJEMEN

	No
	Kode MK
	Mata Kuliah
	T
	P
	L
	SKS
	Smt

	1
	EAK720123
	KKN Ekonomi
	3
	
	
	3
	VII

	2
	EAK730233
	Penelitian Akuntansi
	3
	
	
	3
	VII

	3
	EAK730243
	Akuntansi Internasional
	3
	
	
	3
	VII

	4
	EAK740223
	Manajemen Keuangan Internasional
	3
	
	
	3
	VII

	5
	EAK740233
	Sistem Peng.Manajemen Lanjutan
	3
	
	
	3
	VII

	6
	EAK740243
	Praktikum Akuntansi Manajemen
	0
	0
	3
	3
	VII

	 
	 
	 
	15
	0
	3
	18
	 

	1
	EAK830253
	Akuntansi Keprilakuan
	2
	0
	0
	2
	VIII

	2
	EAK830264
	Magang
	0
	0
	4
	4
	VIII

	3
	EAK830266
	Skripsi
	0
	0
	6
	6
	VIII

	 
	 
	 
	2
	0
	10
	12
	







2. PROGRAM STUDI EKONOMI PEMBANGUNAN


VISI
Pusat keungggulan ilmu ekonomi dan studi-studi pembangunan sehingga dapat menghasilkan sarjana ekonomi pembangunan yang professional di bidang riset ekonomi, sosial dan pembangunan dalam menghadapi perubahan secara  global berdasarkan AL-Islam dan Kemuhammadiyahan.

MISI
1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran pada bidang ilmu ekonomi yang diikuti dengan penanaman nilai-nilai keIslaman dan Kemuhammadiyahan.
2. Menyelenggarakan penelitian di bidang ilmu ekonomi dan studi-studi pembangunan untuk pengembangan keilmuan yang mendukung pembangunan daerah dan nasional.
3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat dalam upaya pemberdayaan masyarakat dalam pembangunan.


	Program Studi Ekonomi Pembangunan

	No
	Profil Lulusan
	Deskripsi Profil

	01
	Asisten Perencana Pembangunan
	Sarjana yang mampu membuat naskah perencanaan pembangunan khususnya pembangunan daerah

	02
	Asisten Peneliti Ekonomi dan bisnis
	Sarjana yang mampu melakukan pengamatan, penganalisaan dan pengolahan data yang berkaitan dengan bidang kajian sosial , ekonomi dan bisnis.

	03
	Asisten Analis dan Keuangan Perbankan
	Sarjana yang mampu menganalisis keuangan perbankan dan memberikan masukan dalam pengambilan keputusan di bidang keuangan dan perbankan.



	Capaian Pembelajaran (Learning Outcome)

	Program Studi Ekonomi Pembangunan

	SIKAP (S)

	1. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius; 
2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama,moral,dan etika; 
3. Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila; 
4. Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
5. Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
6. Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan;
7. Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara;
8. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
9. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri;
10. Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan.
11. Menginternalisasikan nilai Al-Islam dan Kemuhammadiyahan dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara

	KETRAMPILAN UMUM (KU)

	1. Mampu menerapkan pemikiran  logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmupengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya.
2. Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur.
3. Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya dalam bentuk skripsi atau laporan tugas akhir dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi.
4. Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut di atas dalam bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi.
5. Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data.
6. Mampu memelihara dan mengembangkan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya.
7. Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungjawabnya.
8. Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri.
9. Mampu mendokumentasikan, menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi

	KETRAMPILAN KHUSUS (KK)

	1. Mampu mengaplikasikan teori-teori ekonomi (mikro dan makro) dalam menjelaskan permasalahan-permasalahan ekonomi.
2. Mampu melakukan kajian empirik dan pemodelan dengan menggunakan metode ilmiah guna menyelesaikan permasalahan ekonomi.
3. Mampu menggunakan software sebagai alat-alat (tools) untuk menganalisis dan menyelesaikan model-model ekonomi khususnya untuk pengolahan data
4. Mampu merencanakan, mendesain dan melakukan penelitian dimulai dari perumusan masalah, analisis hingga evaluasi hasil.
5. Mampu menyajikan hasil penelitian ekonomi dengan baik dan mudah untuk dipahami oleh stakeholders.
6. Mampu menjelaskan rencana strategis pembangunan daerah dengan baik dan mudah pada ruang lingkup kerja dan di luar ruang lingkup kerjanya.
7. Mampu menganalisis keuangan perusahaan dan perbankan serta investasi dalam melakukan perhitungan atas penerimaan serta resiko dari perusahaan 
8. Mampu menganalisis produk-produk perbankan dan asuransi yang sesuai dengan kebutuhan konsumen
9. Mampu berkomunikasi dengan baik, dan memberikan jalan keluar atas permasalahan yang dihadapi perusahaan.

	PENGETAHUAN (P)

	1. Menguasai konsep teoritis ilmu ekonomi secara umum (ekonomi mikro dana ekonomi makro).
2. Menguasai konsep teoritis ilmu ekonomi terapan dalam bidang keuangan dan moneter,perdagangan, industri dan pembangunan ekonomi serta ekonomi regional, publik dan keuangan negara
3. Menguasai konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus, survei, dan   simulasi pada lingkup kualitatif dan kuantitatif.
4. Menguasai analisis terhadap berbagai alternatif model ekonomi yang telah tersedia dan menyajikan simpulan analisis secara mandiri atau kelompok, untuk pengambilan keputusan yang tepat.
5. Menguasai minimal satu software pengolah data untuk melakukan analisis data-data ekonomi dan bisnis
6. Menguasai minimal satu bahasa internasional



	BAHAN KAJIAN

	DESKRIPSI
	BAHAN KAJIAN
	MATA KULIAH
	SKS

	Sarjana yang mampu membuat naskah perencanaan Pembangunan khususnya pembangunan daerah


Sarjana yang mampu melakukan pengamatan, penganalisaan dan pengolahan data yang berkaitan dengan bidang kajian social , ekonomi dan bisnis.


Sarjana yang mampu menganalisis keuangan perbankan dan memberikan masukan dalam pengambilan keputusan di bidang keuangan perbankan.
	Kebangsaan dan Kebahasaan
	Pancasila
Kewarganegaraan
Bahasa Indonesia
Bahasa Inggris
	2
2
2
2

	
	Al-Islam Kemuhammadiyahan
	Agama
Ibadah
Muamalah
Kemuhammadiyahan
	2
2
2
2

	
	Ilmu Ekonomi Dasar
	Ekonomi Mikro
Ekonomi Makro
	3
3

	
	Bisnis, Keuangan dan Kewirausahaan
	Pengantar Bisnis
Manajemen
Akuntansi Dasar
Kewirausahaan
Bisnis Plan
Perpajakan
	3
3
3
3
3
3

	
	Metode Kuantitatif dan Riset
	Matematika Ekonomi
Statistika Ekonomi
Metode Penelitian
	3
3
3

	
	Ekonomi Mikro dan Pasar
	T. Ekonomi Mikro
T. Ek. Mikro Lanjut
Eko. Internasional
Pemasaran
Ekonomi Publik
	3
3
3
3
3

	
	Ekonomi Makro dan Moneter
	T. Ekonomi Makro
T. Ek.Makro Lanjut
Ekonomi Moneter
Ek. Ketenagakerjaan
Evaluasi Proyek
Keuangan Internasl
Bank dan Lemb Keu
Keuangan Negara
	3
3
3
3
3
3
3
3

	
	Alat Analisa Ekonomi Kuantitatif
	Matematika Optimasi
Statistik Inferensi
Ekonometrika
Operasi Riset
	3
3
3
3

	
	Sosial dan Pembangunan Ekonomi
	Ek. Pembangunan
Ek. Pemb. Lanjutan
Sosiologi Ekonomi
Sejarah Pemkrn Ek
Ekonomi Regional
Ekonomi Perkotaan
Perekonomian Indon
Aspek Hukum dlm Ek 
Tehnik Komunikasi
	3
3
2
3
3
3
3
2
2

	
	Ekonomi Pertanian, SDA dan Lingkungan
	Ekonomi SDA
Ekonomi Pertanian
Ek. Lingkungan
	3
2
2

	
	Perencanaan Pembangunan
	Perencanaan Pemb
Analisa keb. Publik
Keu Daerah dan Invst
	3
3
3

	
	Metode Riset Lanjutan dan Pengolah Data
	Analisa Multivariat /Metode Riset Kualitatif
Komputer Aplikasi / Pengolah Data
Analisis Time Series
	3

3

3

	
	Ekonomi Keuangan dan Perbankan
	Man. Keu Perbankan
Man. Perbankan
Psr. Uang dan Modal
	3
3
3

	
	
	
	150






39

	Matriks Capaian Pembelajaran

	CapaianPembelajaran / Learning Outcome
	Bahan Kajian/Mata Kuliah

	
	Semester I
	Semster II
	Semester III
	Semester IV

	
	Agama
	Kewarganegaraan
	Bahasa Indonesia
	Bahasa Inggris
	Ekonomi Mikro
	Matematika Ekonomi
	Pengantar Bisnis
	Akuntansi Dasar
	
	Ibadah
	Pancasila
	Ekonomi Makro
	Manajemen
	Matematika Optimasi
	Sosiologi Ekonomi
	Kewirausahaan
	Aspek Hukum Dalam Ekonomi
	Muamalah
	Teori Ekonomi Mikro
	Teori Ekonomi Makro
	Statistik Ekonomi
	Ekonomi Pembangunan
	Ekonomi Internasional
	Bank dan Lembaga keuangan
	
	Kemuhammadiyahan
	Teori Ekonomi Mikro Lanjutan
	Teori Ekonomi Makro Lanjutan
	Staatistik Inferensi
	Ekonomi Pembangunan Lanjutan
	Keuangan Internasional
	Ekonomi Regional

	Sikap
	1
	Bertakwa kepadaTuhan   Yang  Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama ,moral, dan etika;
	
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	√
	 
	 
	 
	√
	 
	√
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
	
	√
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	√
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Berperan  sebagai  warga  negara  yang  bangga  dan  cinta  tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
	
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Menghargai   keanekaragaman   budaya,   pandangan,   agama,   dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
	
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian  terhadap masyarakat dan lingkungan;
	
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Taat   hukum   dan   disiplin   dalam   kehidupan   bermasyarakat   dan bernegara;
	
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	8
	Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
	
	√
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	9
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri
	
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	
	 
	√
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	
	10
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	11
	Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ketrampilan Umum
	1
	Mampu  menerapkan  pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau  implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	√
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	√
	 
	√
	 
	 
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	 
	 
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	
	2
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur
	 
	 
	 
	√
	 √
	√
	√
	 √
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 √
	 
	 
	 √
	 √
	√
	√
	 √
	 

	
	3
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah,  tata  cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain  atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya  dalam   bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi
	 
	 
	 
	√
	 √
	√
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 √
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 √
	 
	 
	√
	√
	√
	 √
	 √
	 √

	
	4
	Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 √
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 √
	 
	 
	 

	
	5
	Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 √
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 

	
	6
	Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya.
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 √
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 

	
	8
	Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	9
	Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 √
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ketrampilan Khusus
	1
	Mampu mengaplikasikan teori –teori ekonomi (mikro dan makro) dalam menjelaskan permasalahan-permasalahan ekonomi
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	√
	√

	
	2
	Mampu melakukan kajian empiric dan pemodelan dengan menggunakan metode ilmiah guna menyelesaikan permasalahan ekonomi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	√
	 
	√
	 
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	√
	 

	
	3
	Mampu menggunakan software sebagai peralatan (tools) untuk menganalisis dan menyelesaikan model-model ekonomi khususnya untuk pengolahan data
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Mampu merencanakan, mendisain, dan melakukan penelitian dimulai dari perumusan masalah, analisis hingga evaluasi hasil
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Mampu menyajikan hasil penelitian ekonomi dengan baik dan mudah dipahaami stakeholders
	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Mampu menjelaskan rencana srategis pembangunan daerah dengan baik dan mudah pada ruang lingkup kerja dan di luar ruang lingkup kerjanya.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Mampu menganalisis keuangan perusahaan dan perbankan serta investasi dalam melakukan perhitungan atas penerimaan serta resiko dari perusahaan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	8
	Mampu menganalisis produk-produk perbankan dan asuransi yang sesuai dengan kebutuhan konsumen.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√

	
	9
	Mampu berkomunikasi dengan baik, dan memberikan jalan keluar atas permasalahan yang dihadapi perusahaan.
	
	
	√
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Pengetahuan (P)
	1
	Menguasai konsep teoritis ilmu ekonomi secara umum (ekonomi mikro dan ekonomi makro)
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	 
	√
	√
	√
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	√
	√

	
	2
	Menguasai  konsep teoritisr ilmu ekonomi terapan dalam bidang keuangan dan  moneter, perdagangan, industry dan pembangunan ekonomi serta ekonomi regional, public dan keuangan Negara
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	 
	√
	√
	√
	
	 
	√
	√
	 
	 
	√
	√

	
	3
	Menguasia konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus, survey dan simulasi ada lingkup kualitatif dan kuantitatif
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	
	4
	Menguasai analisis terhadap berbagai alternative model ekonomi yang telah tersedia dan menyajikan simpulan analisis secara mandiri atau kelompok, untuk pengambilan keputusan yang tepat.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	√
	√

	
	5
	Menguasai minimal satu software alat pengolah data untukmelakukan analisis data-data ekonomi dan bisnis
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Menguasai minimal satu bahasa internasional
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	Matriks Capaian Pembelajaran

	CapaianPembelajaran / Learning Outcome
	Semester V
	Semester VI
	Semester VII
	Semester VIII

	
	Ekonomi Pertanian
	Ekonomi Publik
	Ekonomi Perkotaan
	Metode Penelitian
	Ekonomi Moneter
	Sejarah pemikiran Ekonomi
	Perencanaan Pembangunan Daerah
	Analisis Multivariat/Metode Riset Kualitatif
	Manajemen keuangan Perbankan
	Ekonomi Lingkungan
	Ekonometrika
	Ekonomi Ketenagakerjaan
	Keuangan Negara
	Evaluasi Proyek
	Operasi Riset
	Analisis Kebijakan Publik
	Komputer Aplikasi Pengolah data
	Manajemen Perbankan
	Ekonomi Sumberdaya Alam dan Energi
	Perekkonomian Indonesia
	Perpajakan
	Pemasaaran
	Keuangan Daerah dan Investasi
	 Analisis Time Series
	Pasar Uang dan Modal
	Tehnik Komunikasi
	Bisnis Plan
	Magang
	Skripsi

	Sikap
	1
	Bertakwa kepada Tuhan  Yang  Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Menjunjung tingg inilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama,moral, danetika;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 

	
	3
	Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	
	 
	 

	
	4
	Berperan  sebagai  warga  negara  yang  bangga  dan  cinta  tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Menghargai   keanekaragaman   budaya,   pandangan,   agama,   dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	6
	Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian  terhadap masyarakat dan lingkungan;
	√
	√
	√ 
	 
	√ 
	 
	 
	 
	 
	√ 
	 
	√ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Taat   hukum   dan   disiplin   dalam   kehidupan   bermasyarakat   dan bernegara;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	8
	Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	 
	 

	
	9
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	10
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 

	
	11
	Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ketrampilan Umum
	1
	Mampu  menerapkan  pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	 
	 

	
	2
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	 
	 

	
	3
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah,  tata  cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain  atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya  dalam   bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	 
	 

	
	4
	Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
	 
	 
	√
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 

	
	7
	Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	8
	Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	 
	 

	
	9
	Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ketrampilan Khusus
	1
	Mampu mengaplikasikan teori –teori ekonomi (mikro dan makro) dalam menjelaskan permasalahan-permasalahan ekonomi
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	
	

	
	2
	Mampu melakukan kajian empiric dan pemodelan dengan menggunakan metode ilmiah guna menyelesaikan permasalahan ekonomi
	√
	√
	√
	√
	√
	
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	 
	 

	
	3
	Mampu menggunakan software sebagai peralatan (tools) untuk menganalisis dan menyelesaikan model-model ekonomi khususnya untuk pengolahan data
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Mampu merencanakan, mendisain, dan melakukan penelitian dimulai dari perumusan masalah, analisis hingga evaluasi hasil
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Mampu menyajikan hasil penelitian ekonomi dengan baik dan mudah dipahaami stakeholders
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 √
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Mampu menjelaskan rencana srategis pembangunan daerah dengan baik dan mudah pada ruang lingkup kerja dan di luar ruang lingkup kerjanya.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Mampu menganalisis keuangan perusahaan dan perbankan serta investasi dalam melakukan perhitungan atas penerimaan serta resiko dari perusahaan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 

	
	8
	Mampu menganalisis produk-produk perbankan dan asuransi yang sesuai dengan kebutuhan konsumen.
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	

	
	9
	Mampu berkomunikasi dengan baik, dan memberikan jalan keluar atas permasalahan yang dihadapi perusahaan.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Pengetahuan (P)
	1
	Menguasai konsep teoritis ilmu ekonomi secara umum (ekonomi mikro dan ekonomi makro)
	√
	√
	√
	√
	√
	
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	 
	 

	
	2
	Menguasais  konsep teoritisr ilmu ekonomi terapan dalam bidang keuangan, moneter dan perbankan; perdagangan, industry dan pembangunan serta ekonomi regional dan public
	√
	√
	√
	√
	√
	
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	 
	 

	
	3
	Menguasia konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus, survey dan simulasi ada lingkup kualitatif dan kuantitatif
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Menguasai analisis terhadap berbagai alternative model ekonomi yang telah tersedia dan menyajikan simpulan analisis secara mandiri atau kelompok, untuk pengambilan keputusan yang tepat.
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	√
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Menguasai minimal satu konsep alat pengolah data untukmelakukan analisis data
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	√
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	
	
	

	
	6
	Menguasai minimal satu bahasa internasional
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



STRUKTUR KURIKULUM

Struktur Kurikulum Program Studi Ekonomi Pembangunan:

	No
	Kode 
	Mata Kuliah Universitas
	SKS
	SMT

	1
	ESP110012
	Agama
	2
	I

	2
	ESP110022
	Pancasila
	2
	I

	3
	ESP110032
	Bahasa Indonesia
	2
	I

	4
	ESP110042
	Bahasa Inggris
	2
	I

	5
	ESP210052
	Ibadah
	2
	II

	6
	ESP210062
	Kewarganegaraan
	2
	II

	7
	ESP310072
	Muamalah
	2
	III

	8
	ESP410082
	Kemuhammadiyahan
	2
	IV

	 
	 
	 
	16
	 

	No
	Kode 
	Mata Kuliah Fakultas
	SKS
	SMT

	1
	ESP120013
	Matematika Ekonomi
	3
	I

	2
	ESP120023
	Pengantar Bisnis
	3
	I

	3
	ESP120033
	Ekonomi Mikro
	3
	I

	4
	ESP120043
	Pengantar Akuntansi
	3
	I

	5
	ESP220053
	Kewirausahaan
	3
	II

	6
	ESP220063
	Manajemen 
	3
	II

	7
	ESP220073
	Ekonomi Makro
	3
	II

	8
	ESP220083
	Perpajakan
	3
	II

	9
	ESP320093
	Statistik Ekonomi
	3
	III

	10
	ESP420103
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis
	3
	IV

	11
	ESP520113
	Metode Penelitian
	3
	V

	 
	ESP720123
	KKN Ekonomi
	3
	 

	No
	Kode 
	Mata Kuliah Program Studi
	SKS
	SMT

	1
	ESP230013
	Matematika Optimasi
	3
	II

	2
	ESP330023
	Teori Ekonomi Mikro
	3
	II

	3
	ESP330033
	Teori Ekonomi Makro
	3
	III

	4
	ESP330043
	Ekonomi Pembangunan 
	3
	III

	5
	ESP330053
	Lembaga Keuangan
	3
	III

	6
	ESP330063
	Sosiologi Ekonomi
	3
	III

	7
	ESP430073
	Kebijakan Makro Ekonomi
	3
	III

	8
	ESP430083
	Teori Ekonomi Pasar
	3
	IV

	9
	ESP430093
	Statistik Inferensial
	3
	IV

	10
	ESP430103
	Ekonomi Pembangunan Berkelanjutan
	3
	IV

	11
	ESP430113
	Ekonomi Internasional
	3
	IV

	12
	ESP530122
	Ekonomi Pertanian
	2
	IV

	13
	ESP530133
	Ekonomi Publik
	3
	V

	14
	ESP530143
	Ekonomi Moneter
	3
	V

	15
	ESP530153
	Ekonomi Regional
	3
	V

	16
	ESP530163
	Keuangan Internasional
	3
	V

	17
	ESP630172
	Ekonomi SDA dan Energi
	2
	V

	18
	ESP630183
	Ekonometrika
	3
	VI

	19
	ESP630193
	Ekonomi Ketenagakerjaan
	3
	VI

	20
	ESP630203
	Ekonomi Perkotaan
	3
	VI

	21
	ESP630213
	Keuangan Negara
	3
	VI

	22
	ESP630223
	Operasi Riset
	3
	VI

	23
	ESP730233
	Sejarah Pemikiran Ekonomi
	3
	VI

	24
	ESP730243
	Evaluasi Proyek
	3
	VII

	25
	ESP730253
	Ekonomi Lingkungan
	3
	VII

	26
	ESP730263
	Perekonomian Indonesia
	3
	VII

	27
	ESP830273
	Aspek Hukum Dalam Ekonomi
	3
	VII

	28
	ESP830284
	Magang
	4
	VII

	29
	ESP830296
	Skripsi 
	6
	VIII

	
	 
	 
	79
	VIII

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	No
	Kode 
	Mata Kuliah Pilihan
	SKS
	SMT

	Kompetensi Perencanaan Pembangunan Daerah : 

	1
	ESP540013
	Perencanaan Pembangunan Daerah
	3
	V

	2
	ESP540023
	Analisa Multivariat
	3
	VI

	3
	ESP540033
	Manajemen Keuangan Perbankan
	3
	VII

	1
	ESP640043
	Analisa Kebijakan Publik
	3
	V

	2
	ESP640053
	Analisis Pengolahan data
	3
	VI

	3
	ESP640063
	Manajemen Perbankan
	3
	VII

	1
	ESP740073
	Keuangan Daerah dan Investasi
	3
	V

	2
	ESP740083
	Analisa Time Series
	3
	VI

	3
	ESP740093
	Pasar Uang dan Modal
	3
	VII

	 
	 
	 
	27
	 






















SEBARAN MATA KULIAH

	NO
	KODE 
	MATA KULIAH
	T
	P
	L
	SKS
	SMT

	1
	ESP110012
	Agama
	2
	0
	0
	2
	I

	2
	ESP110022
	Pancasila
	2
	0
	0
	2
	I

	3
	ESP110032
	Bahasa Indonesia
	2
	0
	0
	2
	I

	4
	ESP110042
	Bahasa Inggris
	2
	0
	0
	2
	I

	5
	ESP120013
	Matematika Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	I

	6
	ESP120023
	Pengantar Bisnis
	3
	0
	0
	3
	I

	7
	ESP120033
	Ekonomi Mikro
	3
	0
	0
	3
	I

	8
	ESP120043
	Pengantar Akuntansi
	3
	0
	0
	3
	I

	
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	1
	ESP210052
	Ibadah
	2
	0
	0
	2
	II

	2
	ESP210062
	Kewarganegaraan
	2
	0
	0
	2
	II

	3
	ESP220053
	Kewirausahaan
	3
	0
	0
	3
	II

	4
	ESP220063
	Manajemen 
	3
	0
	0
	3
	II

	5
	ESP220073
	Ekonomi Makro
	3
	0
	0
	3
	II

	6
	ESP220083
	Perpajakan
	3
	0
	0
	3
	II

	7
	ESP230013
	Matematika Optimasi
	3
	0
	0
	3
	II

	8
	 
	 
	19
	0
	0
	19
	II

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	ESP310072
	Muamalah
	2
	0
	0
	2
	III

	2
	ESP320093
	Statistik Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	III

	3
	ESP330023
	Teori Ekonomi Mikro
	3
	0
	0
	3
	III

	4
	ESP330033
	Teori Ekonomi Makro
	3
	0
	0
	3
	III

	5
	ESP330043
	Ekonomi Pembangunan 
	3
	0
	0
	3
	III

	6
	ESP330053
	Lembaga Keuangan
	3
	0
	0
	3
	III

	7
	ESP330063
	Sosiologi Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	III

	
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	1
	ESP410082
	Kemuhammadiyahan
	2
	0
	0
	2
	IV

	2
	ESP420103
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis
	3
	0
	0
	3
	IV

	3
	ESP430073
	Kebijakan Makro Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	IV

	4
	ESP430083
	Teori Ekonomi Pasar
	3
	0
	0
	3
	IV

	5
	ESP430093
	Statistik Inferensial
	3
	0
	0
	3
	IV

	6
	ESP430103
	Ekonomi Pembangunan Berkelanjutan
	3
	0
	0
	3
	IV

	7
	ESP430113
	Ekonomi Internasional
	3
	0
	0
	3
	IV

	
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	KOMPETENSI : PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

	1
	ESP520113
	Metode Penelitian
	3
	0
	0
	3
	V

	2
	ESP530122
	Ekonomi Pertanian
	2
	0
	0
	2
	V

	3
	ESP530133
	Ekonomi Publik
	3
	0
	0
	3
	V

	4
	ESP530143
	Ekonomi Moneter
	3
	0
	0
	3
	V

	5
	ESP530153
	Ekonomi Regional
	3
	0
	0
	3
	V

	6
	ESP530163
	Keuangan Internasional
	3
	0
	0
	3
	V

	7
	ESP540013
	Perencanaan Pembangunan Daerah
	3
	0
	0
	3
	V

	
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	KOMPETENSI : RISET EKONOMI DAN BISNIS

	1
	ESP520113
	Metode Penelitian
	3
	0
	0
	3
	V

	2
	ESP530122
	Ekonomi Pertanian
	2
	0
	0
	2
	V

	3
	ESP530133
	Ekonomi Publik
	3
	0
	0
	3
	V

	4
	ESP530143
	Ekonomi Moneter
	3
	0
	0
	3
	V

	5
	ESP530153
	Ekonomi Regional
	3
	0
	0
	3
	V

	6
	ESP530163
	Keuangan Internasional
	3
	0
	0
	3
	V

	7
	ESP540023
	Analisa Multivariat
	3
	0
	0
	3
	V

	
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	KOMPETENSI : EKONOMI KEUANGAN DAN PERBANKAN

	1
	ESP520113
	Metode Penelitian
	3
	0
	0
	3
	V

	2
	ESP530122
	Ekonomi Pertanian
	2
	0
	0
	2
	V

	3
	ESP530133
	Ekonomi Publik
	3
	0
	0
	3
	V

	4
	ESP530143
	Ekonomi Moneter
	3
	0
	0
	3
	V

	5
	ESP530153
	Ekonomi Regional
	3
	0
	0
	3
	V

	6
	ESP530163
	Keuangan Internasional
	3
	0
	0
	3
	V

	7
	ESP540033
	Manajemen Keuangan Perbankan
	3
	0
	0
	3
	V

	
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	KOMPETENSI : PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

	1
	ESP630172
	Ekonomi SDA dan Energi
	2
	0
	0
	2
	VI

	2
	ESP630183
	Ekonometrika
	3
	0
	0
	3
	VI

	3
	ESP630193
	Ekonomi Ketenagakerjaan
	3
	0
	0
	3
	VI

	4
	ESP630203
	Ekonomi Perkotaan
	3
	0
	0
	3
	VI

	5
	ESP630213
	Keuangan Negara
	3
	0
	0
	3
	VI

	6
	ESP630223
	Operasi Riset
	3
	0
	0
	3
	VI

	7
	ESP640043
	Analisa Kebijakan Publik
	3
	0
	0
	3
	VI

	
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	KOMPETENSI : RISET EKONOMI DAN BISNIS

	1
	ESP630172
	Ekonomi SDA dan Energi
	2
	0
	0
	2
	VI

	2
	ESP630183
	Ekonometrika
	3
	0
	0
	3
	VI

	3
	ESP630193
	Ekonomi Ketenagakerjaan
	3
	0
	0
	3
	VI

	4
	ESP630203
	Ekonomi Perkotaan
	3
	0
	0
	3
	VI

	5
	ESP630213
	Keuangan Negara
	3
	0
	0
	3
	VI

	6
	ESP630223
	Operasi Riset
	3
	0
	0
	3
	VI

	7
	ESP640053
	Analisis Pengolahan data
	3
	0
	0
	3
	VI

	
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	KOMPETENSI : EKONOMI KEUANGAN DAN PERBANKAN

	1
	ESP630172
	Ekonomi SDA dan Energi
	2
	0
	0
	2
	VI

	2
	ESP630183
	Ekonometrika
	3
	0
	0
	3
	VI

	3
	ESP630193
	Ekonomi Ketenagakerjaan
	3
	0
	0
	3
	VI

	4
	ESP630203
	Ekonomi Perkotaan
	3
	0
	0
	3
	VI

	5
	ESP630213
	Keuangan Negara
	3
	0
	0
	3
	VI

	6
	ESP630223
	Operasi Riset
	3
	0
	0
	3
	VI

	7
	ESP640063
	Manajemen Perbankan
	3
	0
	0
	3
	VI

	
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	KOMPETENSI : PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

	1
	ESP720123
	KKN Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	2
	ESP730233
	Sejarah Pemikiran Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	3
	ESP730243
	Evaluasi Proyek
	3
	0
	0
	3
	VII

	4
	ESP730253
	Ekonomi Lingkungan
	3
	0
	0
	3
	VII

	5
	ESP730263
	Perekonomian Indonesia
	3
	0
	0
	3
	VII

	6
	ESP740073
	Keuangan Daerah dan Investasi
	3
	0
	0
	3
	VII

	 
	 
	 
	18
	0
	0
	18
	 

	KOMPETENSI : RISET EKONOMI DAN BISNIS

	1
	ESP720123
	KKN Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	2
	ESP730233
	Sejarah Pemikiran Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	3
	ESP730243
	Evaluasi Proyek
	3
	0
	0
	3
	VII

	4
	ESP730253
	Ekonomi Lingkungan
	3
	0
	0
	3
	VII

	5
	ESP730263
	Perekonomian Indonesia
	3
	0
	0
	3
	VII

	6
	ESP740083
	Analisa Time Series
	3
	0
	0
	3
	VII

	 
	 
	 
	18
	0
	0
	18
	 

	KOMPETENSI : EKONOMI KEUANGAN DAN PERBANKAN

	1
	ESP720123
	KKN Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	2
	ESP730233
	Sejarah Pemikiran Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	3
	ESP730243
	Evaluasi Proyek
	3
	0
	0
	3
	VII

	4
	ESP730253
	Ekonomi Lingkungan
	3
	0
	0
	3
	VII

	5
	ESP730263
	Perekonomian Indonesia
	3
	0
	0
	3
	VII

	6
	ESP740093
	Pasar Uang dan Modal
	3
	0
	0
	3
	VII

	 
	 
	 
	18
	0
	0
	18
	 

	1
	ESP830273
	Aspek Hukum Dalam Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VIII

	2
	ESP830284
	Magang
	0
	0
	4
	4
	VIII

	3
	ESP830296
	Skripsi 
	0
	0
	6
	6
	VIII

	 
	 
	 
	3
	0
	10
	13
	 























3) PROGRAM STUDI MANAJEMEN

VISI
Menjadi program studi manajemen yang unggul dalam mengembangkan Ilmu Pengetahuan, Teknologi dan Sumberdaya Manusia yang profesional, berjiwa enterprenuership dan berdaya saing berdasarkan al-Islam dan Kemuhammadiyahan.

MISI
1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran di bidang manajemen modern  berdasarkan Al-Islam dan  Kemuhammadiyahan;
2. Menyelenggarakan penelitian dan pengembangan ilmu manajemen berdasarkan Al-Islam dan Kemuhammadiyahan;
3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat dengan mengimplementasikan  ilmu manajemen berdasarkan al-Islam dan Kemuhammadiyahan;


	Program Studi Manajemen UMSU

	No
	Profil Lulusan
	Deskripsi Profil

	01
	Manajer 

	Sarjana yang mampu Membuat perencanaan dan tujuan kerja, mengalokasikan sumberdaya dan menentukan prioritas, mengkoordinasikan berbagai sumberdaya untuk menjalankan program kerja, Melakukan pengarahan dan pengawasan serta mengevaluasikan program kerja.

	02
	Peneliti Manajemen
	Sarjana yang  mampu mengubah kesimpulan yang telah diterima secara umum, maupun mengubah pendapat-pendapat dengan adanya aplikasi baru pada pendapat tersebut melalui pendekatan analisis statistik.

	03
	Wirausaha (entrepreneur) 

	Sarjana yang mampu menyusun analisa peluang bisnis di berbagai bidang, menyusun perencanaan bisnis secara profesional, mengelola bisnis secara profesional, mengevaluasi program bisnis.



	Capaian Pembelajaran (Learning Outcome)

	Program Studi Manajemen

	SIKAP (S)

	Setiap lulusan program pendidikan akademik,vokasi,dan profesi harus memiliki sikap sebagai berikut:

	1. Bertakwa kepada Tuhan  Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
1. Menjunjung   tinggi   nilai   kemanusiaan  dalam   menjalankan   tugas berdasarkan agama, moral,dan etika;
1. Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
1. Berperan  sebagai warga  negara  yang bangga  dan  cinta tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab padanegara dan bangsa;
1. Menghargai  keanekaragaman  budaya,  pandangan,  agama,  dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
1. Bekerjasama da nmemiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan;
1. Taat  hukum  dan  disiplin  dalam  kehidupan  bermasyarakat  dan bernegara;
1. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
1. Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri;
1. Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan
1. Menginternalisasi nilai Al- Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara.

	KETRAMPILAN UMUM (KU)

	1. Mampu menerapkan pemikiran logis,	kritis, sistematis, dan inovatif	 dalam  konteks pengembangan	 atau implementasi ilmupengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniorayang sesuai dengan bidang keahliannya;
1. Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur;
1. Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmupengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan   keahliannya berdasarkan	kaidah, tata cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik seni, menyusun deskripsi   saintifik hasil kajiannya dalam  bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi;
1. Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
1. Mampu  mengambil  keputusan secara 	tepat dalam   konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya,	berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
1. Mampu memelihara dan mengembangkan jaringan kerja dengan pembimbing,    kolega, sejawat baik didalam maupun di luar lembaganya;
1. Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jwabnya:
1. Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
1. Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi.

	KETRAMPILAN KHUSUS (KK)

	1) Mampu merumuskan fungsi manajemen (perencanaan, pengorganisasian, penyusunan staf, pengarahan, dan pengendalian serta evaluasi) pada level operasional di berbagai tipe organisasi.
2) Mampu melaksanakan fungsi organisasi (pemasaran, operasi, sumber daya manusia, keuangan, dan strategi) pada level operasional di berbagai tipe organisasi.
3) Mampu mengidentifikasi masalah manajerial dan fungsi organisasi pada level operasional, serta mengambil tindakan solutif yang tepat berdasarkan alternatif yang dikembangkan, dengan menerapkan prinsip-prinsip kewirausahaan yang berakar pada kearifan lokal.
4) Mampu berkontribusi dalam penyusunan rencana strategis organisasi dan menjabarkan rencana strategis menjadi rencana operasional organisasi pada level fungsional.
5) Mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat di berbagai tipe organisasi pada tingkat operasional, berdasarkan analisis data dan informasi pada fungsi organisasi.
6) Mampu berkomunikasi efektif lintas fungsi dan level organisasi.
7) Mampu melakukan kajian empirik dan pemodelan dengan menggunakan metode ilmiah pada berbagai tipe organisasi berdasarkan fungsi organisasi.
8) Mampu membuat konsep dan prinsip dasar kewirausahan 

	PENGETAHUAN (P)

	1) Menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen (perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi, dan pengendalian) dan fungsi organisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan) pada berbagai jenis organisasi
2) Menguasai konsep dan teknik menyusun rencana strategis dan menjabarkannya dalam rencana operasional
3) Menguasai prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan dalam berbagai tipe organisasi;
4) Menguasai konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus, kesejarahan, survei, simulasi, dan eksperimen pada lingkup kualitatif dan kuantitatif secara eksploratif, deskriptif, dan verifikatif
5) Menguasai minimal satu metode penelitian (studi kasus, kesejarahan, survei, simulasi, dan eksperimen pada lingkup kualitatif dan kuantitatif, secara eksploratif, deskriptif, dan verifikatif);
6) Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanity values)
7) Menguasai pengetahuan tentang jenis dan regulasi organisasi lokal, nasional, regional, dan global
8) Menguasai kaidah, prinsip dan teknik komunikasi lintas fungsi, level organisasi, dan budaya;
9) Menguasai minimal salah satu bahasa internasional.





	
BAHAN KAJIAN

	No
	Deskripsi Profil
	Bahan Kajian
	Mata Kuliah
	SKS

	1
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3
	Sarjana yang mampu membuat perencanaan dan tujuan kerja,
mengalokasikan sumberdaya dan menentukan prioritas,
mengkoordinasikan berbagai sumberdaya untuk menjalankan program kerja, melakukan pengarahan dan pengawasan serta 
mengevaluasikan program kerja

Sarjana yang  mampu mengidentifikasikan perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang manajemen serta 
mengoptimalkan penggunaan teknologi yang dibutuhkan untuk pengembangan ilmu manajemen

Sarjana yang mampu menyusun analisa peluang bisnis di berbagai bidang, menyusun perencanaan bisnis secara profesional,
mengelola bisnis secara profesional serta mengevaluasi program bisnis
	Kebangsaan dan Kebahasaan
	Pancasila
	2

	
	
	
	Kewarganegaraan
	2

	
	
	
	Bahasa Indonesia
	2

	
	
	
	Bahasa Inggris
	2

	
	
	Al Islam dan Kemuhammadiyahan
	Agama
	2

	
	
	
	Ibadah
	2

	
	
	
	Muamalah
	2

	
	
	
	Kemuhammadiyahan
	2

	
	
	Ilmu Ekonomi Dasar
	Ekonomi Mikro
	3

	
	
	
	Ekonomi Makro
	3

	
	
	Metode Kuantitatif dan Riset
	Matematika Ekonomi
	3

	
	
	
	Statistik Ekonomi
	3

	
	
	
	Metode Penelitian
	3

	
	
	Bisnis, Keuangan dan Wirausaha
	Pengantar Bisnis
	3

	
	
	
	Manajemen 
	3

	
	
	
	Akuntansi Dasar
	3

	
	
	
	Kewirausahaan
	3

	
	
	
	Perpajakan
	3

	
	
	
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis
	3

	
	
	Pemasaran
	Manajemen Pemasaran
	3

	
	
	
	Bisnis Syariah
	3

	
	
	Keuangan
	Akuntansi Manajemen
	2

	
	
	
	Akuntansi Biaya
	3

	
	
	
	Manajemen Keuangan
	3

	
	
	
	Bank & Lembaga Keuangan
	3

	
	
	
	Teori Portofolio & Investasi
	3

	
	
	
	Penganggaran
	3

	
	
	
	Study Kelayakan Bisnis
	3

	
	
	
	Manajemen Resiko
	3

	
	
	SDM
	Manajemen SDM
	3

	
	
	
	Prilaku Organisasi
	3

	
	
	
	Manajemen Strategi
	3

	
	
	Produksi
	Manajemen Produksi
	3

	
	
	Teknologi dan Informasi
	Komputer Bisnis
	2

	
	
	
	Sistem Informasi Manajemen
	3

	
	
	
	Komunikasi Bisnis
	2

	
	
	Hukum/Etika
	Hukum Bisnis
	3

	
	
	
	Etika Bisnis Internasional 
	3

	
	
	Analisis Ekonomi
	Operasi Riset
	3

	
	
	
	Perekonomian Indonesia
	3

	
	
	
	Ekonomi Manajerial
	3

	
	
	Manajemen Pemasaran
	Perencanaan & Pengembangan Produk
	3

	
	
	
	Manajemen Periklanan
	3

	
	
	
	Manajemen Penjualan
	3

	
	
	
	Manajemen Pemasaran Strategi
	3

	
	
	
	E-Commers 
	3

	
	
	
	Prilaku Konsumen
	3

	
	
	Manajemen Keuangan
	Manajemen Modal Kerja
	3

	
	
	
	Manajemen Biaya
	3

	
	
	
	Manajemen Perkreditan
	3

	
	
	
	Analisa Laporan Keuangan
	3

	
	
	
	Manajemen Laba
	3

	
	
	
	Manajemen Keuangan Internasional
	3

	
	
	Manajemen Sumber Daya Manusia
	Manajemen Pengadaan
	3

	
	
	
	Hubungan Kerja
	3

	
	
	
	Pengembangan SDM
	3

	
	
	
	Manajemen Kompensasi
	3

	
	
	
	Audit Kinerja MSDM
	3

	
	
	
	Manajemen Kinerja
	3

	
	
	Manajemen  Perbankan
	Man.Operasional Perbankan
	3

	
	
	
	Lalulintas Pembayaran DN & LN
	3

	
	
	
	Administrasi Perbankan
	3

	
	
	
	Man.Perbankan Syariah
	3

	
	
	
	Man.Pem.Perbankan
	3

	
	
	
	Man.Asuransi
	3

	
	
	Penelitian
	Penelitian Manajemen
	3

	
	
	
	KKN -Ekonomi
	5

	
	
	
	KKN -Ekonomi
	6

	
	
	Kewirausahaan
	Strategi Kewirausahaan
	3

	
	
	
	Workshop Kewirausahaan
	3

	
	
	
	
	150
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	Semester II
	Semester III
	Semester IV

	
	Agama
	Pancasila
	Bahasa Indonesia
	Bahasa Inggris
	Pengantar Bisnis
	Ekonomi Mikro
	 Matematika Ekonomi
	Pengantar Akuntansi
	Kewarganegaraan
	Ibadah
	Komputer Bisnis
	Manajemen
	Ekonomi Makro
	Statistik Ekonomi
	Perpajakan
	Komunikasi Bisnis
	Muamalah
	MSDM
	Kewirausahaan
	Akuntansi Biaya
	Manajemen Produksi
	Manajemen Keuangan
	Manajemen Pemasaran
	Kemuhammadiyahan
	Metodelogi Penelitian
	Teori Portofolio Dan Investasi
	Akuntansi Manajemen
	Prilaku Organisasi
	Penganggaran
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis

	Sikap
	1
	Bertakwa kepada Tuhan  Yang  Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama,moral, dan etika;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Berperan  sebagai  warga  negara  yang  bangga  dan  cinta  tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Menghargai   keanekaragaman   budaya,   pandangan,   agama,   dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian  terhadap masyarakat dan lingkungan;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Taat   hukum   dan   disiplin   dalam   kehidupan   bermasyarakat   dan bernegara;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ketrampilan  Umum
	1
	Mampu  menerapkan  pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	2
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah,  tata  cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain  atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya  dalam   bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KetrampilanKhusus
	1
	Mampu merumuskan fungsi manajemen (perencanaan, pengorganisasianpenyusunan staf, pengarahan, dan pengendalian serta evaluasi) pada leveloperasional di berbagai tipe organisasi.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Mampu melaksanakan fungsi organisasi (pemasaran, operasi, sumber dayamanusia, keuangan, dan strategi) pada level operasional di berbagai tipeorganisasi.                                                                                                             
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Mampu mengidentifikasi masalah manajerial dan fungsi organisasi padalevel operasional, serta mengambil tindakan solutif yang tepat berdasarkan alternatif yang dikembangkan, dengan menerapkan prinsip-prinsipkewirausahaan yang berakar pada kearifan lokal.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Mampu berkontribusi dalam penyusunan rencana strategis organisasi dan menjabarkan rencana strategis menjadi rencana operasional organisasi padalevel fungsional.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat di berbagai tipeorganisasi pada tingkat operasional, berdasarkan analisis data dan informasi pada fungsi organisasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu melakukan kajian empirik dan pemodelan dengan menggunakanmetode ilmiah pada berbagai tipe organisasi berdasarkan fungsi organisasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Mampu menguasai konsep dan prinsip dasar kewirausahan 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pengetahuan (P)
	1
	Menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi, danpengendalian) dan fungsi organisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuanganpada berbagai jenis organisasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanity values)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Menguasai prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan dalam berbagai tipeorganisasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Menguasai konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus,kesejarahan, survei, simulasi, dan eksperimen pada lingkup kualitatif dan kuantitatif secara eksploratif, deskriptif, dan verifikatif
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	










	Matriks Capaian Pembelajaran

	CapaianPembelajaran / Learning Outcome
	BahanKajian/Mata Kuliah

	
	Semester V
	
	Semester VI
	Semester VII

	
	Bank Dan Lembaga Keuangan
	Studi Kelayakan Bisnis
	Strategi Kewirausahaan
	Penelitian Manajemen
	Hukum Bisnis
	Manajemen Risiko
	Perekonomian Indonesia
	OPerasi Riset
	Workshop Kewirausahaan
	Ekonomi Bisnis Internasional
	Perencaaan &Pengembangan Produk*
	Manajemen Periklanan*
	Manajemen Penjualan*
	Manajemen Modal Kerja*
	Manajemen Biaya*
	Manajemen Perkreditan*
	Manajemen Pengadaan*
	Hubungan Kerja*
	Pengembangan SDM*
	Manajemen Operasional Perbankan*
	Lalulintas Pembayaran DN dan LN*
	Administrasi Perbankan*
	Manajemen Strategi
	Ekonomi Manajerial
	Bisnis Syariah
	Manajemen Pemasaran Strategi*
	E-Commers(Pendekatan Pemasaran)*
	Prilaku Konsumen/KKN-Ekonomi*
	Analisa Laporan Keuangan*
	Manajemen Laba*
	Man.Keu.Internasional/KKN-Ekonom*
	Manajemen Kompensasi*
	Audit Kinerja MSDM*
	Manajemen Kinerja/KKN-Ekonomi*

	Sikap
	1
	Bertakwa kepada Tuhan  Yang  Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugasberdasarkan agama,moral, danetika;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Berperan  sebagai  warga  negara  yang  bangga  dan  cinta  tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Menghargai   keanekaragaman   budaya,   pandangan,   agama,   dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian  terhadap masyarakat dan lingkungan;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Taat   hukum   dan   disiplin   dalam   kehidupan   bermasyarakat   dan bernegara;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri:dan 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KetrampilanUmum
	1
	Mampu  menerapkan  pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah,  tata  cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain  atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya  dalam   bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KetrampilanKhusus
	1
	Mampu merumuskan fungsi manajemen (perencanaan, pengorganisasianpenyusunan staf, pengarahan, dan pengendalian serta evaluasi) pada leveloperasional di berbagai tipe organisasi.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Mampu melaksanakan fungsi organisasi (pemasaran, operasi, sumber dayamanusia, keuangan, dan strategi) pada level operasional di berbagai tipeorganisasi.                                                                                                             
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Mampu mengidentifikasi masalah manajerial dan fungsi organisasi padalevel operasional, serta mengambil tindakan solutif yang tepat berdasarkanalternatif yang dikembangkan, dengan menerapkan prinsip-prinsipkewirausahaan yang berakar pada kearifan lokal.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Mampu berkontribusi dalam penyusunan rencana strategis organisasi danmenjabarkan rencana strategis menjadi rencana operasional organisasi pada level fungsional.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat di berbagai tipeorganisasi pada tingkat operasional, berdasarkan analisis data dan informasi pada fungsi organisasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu melakukan kajian empirik dan pemodelan dengan menggunakanmetode ilmiah pada berbagai tipe organisasi berdasarkan fungsi organisasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Mampu menguasai konsep dan prinsip dasar kewirausahan 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pengetahuan (P)
	1
	Menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi, danpengendalian) dan fungsi organisasi (Pemasaran, SDM, Operasi, dan Keuangan)pada berbagai jenis organisasi.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanity values)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Menguasai prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan dalam berbagai tipeOrganisasi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Menguasai konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus,kesejarahan, survei, simulasi, dan eksperimen pada lingkup kualitatif dankuantitatif secara eksploratif, deskriptif, dan verifikatif.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	Matriks Capaian Pembelajaran

	CapaianPembelajaran / Learning Outcome
	BahanKajian/Mata Kuliah

	
	Semester VII
	Semester VIII

	
	Manajemen Asuransi*
	Manajemen Perbankan Syariah*
	Man.Pem.Perbankan/KKN-Ekonomi*
	Sistem Informasi Manajemen
	Kuliah Kerja Manajemen
	Skripsi Manajemen

	Sikap
	1
	Bertakwa kepada Tuhan  Yang  Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
	
	
	
	
	
	

	
	2
	Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama,moral, da netika;
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
	
	
	
	

	
	

	
	4
	Berperan  sebagai  warga  negara  yang  bangga  dan  cinta  tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Menghargai   keanekaragaman   budaya,   pandangan,   agama,   dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian  terhadap masyarakat dan lingkungan;
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Taat   hukum   dan   disiplin   dalam   kehidupan   bermasyarakat   dan bernegara;
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri:dan 
	
	
	
	
	
	

	
	10
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan
	
	
	
	
	
	

	
	11
	Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	KetrampilanUmum
	1
	Mampu  menerapkan  pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya
	
	
	
	

	
	

	
	2
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur
	
	
	
	
	
	

	
	3
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah,  tata  cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain  atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya  dalam   bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi
	
	
	
	

	
	

	
	4
	Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk skripsi atau laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya;
	
	
	

	
	
	

	
	7
	Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya.
	
	
	
	
	
	

	
	8
	Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
	
	
	
	
	
	

	
	9
	Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	KetrampilanKhusus
	1
	Mampu merumuskan fungsi manajemen (perencanaan, pengorganisasianpenyusunan staf, pengarahan, dan pengendalian serta evaluasi) pada leveloperasional di berbagai tipe organisasi.
	
	
	
	

	
	

	
	2
	Mampu melaksanakan fungsi organisasi (pemasaran, operasi, sumber dayamanusia, keuangan, dan strategi) pada level operasional di berbagai tipeorganisasi.                                                                                                             
	
	
	

	

	

	

	
	3
	Mampu mengidentifikasi masalah manajerial dan fungsi organisasi padalevel operasional, serta mengambil tindakan solutif yang tepat berdasarkanalternatif yang dikembangkan, dengan menerapkan prinsip-prinsip kewirausahaan yang berakar pada kearifan lokal.

	
	
	
	
	
	

	
	4
	Mampu berkontribusi dalam penyusunan rencana strategis organisasi danmenjabarkan rencana strategis menjadi rencana operasional organisasi padalevel fungsional.
	
	
	
	
	
	

	
	5
	Mampu mengambil keputusan manajerial yang tepat di berbagai tipeorganisasi pada tingkat operasional, berdasarkan analisis data dan informasipada fungsi organisasi
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Mampu melakukan kajian empirik dan pemodelan dengan menggunakanmetode ilmiah pada berbagai tipe organisasi berdasarkan fungsi organisasi
	
	
	
	
	
	


	
	7
	Mampu menguasai konsep dan prinsip dasar kewirausahan 
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	Pengetahuan (P)
	1
	Menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen(perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan, evaluasi, danpengendalian) dan fungsi organisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan)pada berbagai jenis organisasi.
	

	

	

	

	

	


	
	2
	Menguasai etika bisnis dan nilai-nilai kemanusiaan (humanity values)
	

	
	
	
	

	

	
	3
	Menguasai prinsip kepemimpinan dan kewirausahaan dalam berbagai tipeOrganisasi
	
	
	
	
	
	

	
	4
	Menguasai konsep tentang metode penelitian yang mencakup studi kasus,kesejarahan, survei, simulasi, dan eksperimen pada lingkup kualitatif dankuantitatif secara eksploratif, deskriptif, dan verifikatif.
	
	
	
	
	
	


	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	



STRUKTUR KURIKULUM

Struktur Kurikulum Program Studi Manajemen:

	No
	Kode 
	Mata Kuliah Universitas
	SKS
	Smt

	1
	EMJ110012
	Agama
	2
	I

	2
	EMJ110022
	Pancasila
	2
	I

	3
	EMJ110032
	Bahasa Indonesia
	2
	I

	4
	EMJ110042
	Bahasa Inggris
	2
	I

	5
	EMJ210052
	Ibadah
	2
	II

	6
	EMJ210062
	Kewarganegaraan
	2
	II

	7
	EMJ310072
	Muamalah
	2
	III

	8
	EMJ410082
	Kemuhammadiyahan
	2
	IV

	 
	 
	 
	16
	 

	No
	Kode
	Mata Kuliah Fakultas
	SKS
	Smt

	1
	EMJ120013
	Matematika Ekonomi
	3
	I

	2
	EMJ120023
	Pengantar Bisnis
	3
	I

	3
	EMJ120033
	Ekonomi Mikro
	3
	I

	4
	EMJ120043
	Pengantar Akuntansi
	3
	I

	5
	EMJ220053
	Kewirausahaan
	3
	II

	6
	EMJ220063
	Manajemen 
	3
	II

	7
	EMJ220073
	Ekonomi Makro
	3
	II

	8
	EMJ220083
	Perpajakan
	3
	II

	9
	EMJ320093
	Statistik Ekonomi
	3
	III

	10
	EMJ420103
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis
	3
	IV

	11
	EMJ520113
	Metode Penelitian
	3
	V

	12
	EMJ720123
	KKN Ekonomi
	3
	

	 
	 
	 
	36
	 

	No
	Kode
	Mata Kuliah Program Studi
	SKS
	Smt

	1
	EMJ230012
	Komunikasi Bisnis
	2
	II

	2
	EMJ230022
	Komputer Bisnis
	2
	II

	3
	EMJ330033
	Akuntansi Biaya
	3
	III

	4
	EMJ330043
	Manajemen Keuangan
	3
	III

	5
	EMJ330053
	Manajemen Produksi
	3
	III

	6
	EMJ330063
	Manajemen Pemasaran
	3
	III

	7
	EMJ330073
	Manajemen Sumber Daya Manusia
	3
	III

	8
	EMJ430083
	Akuntansi Manajemen
	3
	IV

	9
	EMJ430093
	Teori Portofolio dan Investasi
	3
	IV

	10
	EMJ430103
	Penganggaran
	3
	IV

	11
	EMJ430113
	Perekonomian Indonesia
	3
	IV

	12
	EMJ430123
	Bank dan Lembaga Keuangan
	3
	IV

	13
	EMJ530132
	Hukum Bisnis
	2
	V

	14
	EMJ530142
	Perilaku Organisasi
	2
	V

	15
	EMJ530153
	Studi Kelayakan Bisnis
	3
	V

	16
	EMJ530163
	Strategi Kewirausahaan
	3
	V

	17
	EMJ530173
	Manajemen Resiko
	3
	V

	18
	EMJ530183
	Ekonomi Bisnis Internasional
	3
	 VI

	19
	EMJ630192
	Bisnis Syariah
	2
	VI

	20
	EMJ630203
	Operasi Riset
	3
	VI

	21
	EMJ630213
	Workshop Kewirausahaan
	0
	VI

	22
	EMJ630223
	Ekonomi Manajerial
	3
	VI

	23
	EMJ730233
	Penelitian Manajemen
	3
	VII

	24
	EMJ730243
	Manajemen Strategi
	3
	VII

	25
	EMJ830253
	Sistem Informasi Manajemen
	3
	VII

	26
	EMJ830264
	Magang
	0
	VIII

	27
	EMJ830276
	Skripsi 
	0
	VIII

	
	 
	 
	67
	VIII

	 
	
	
	
	 

	No
	Kode 
	Mata Kuliah Pilihan
	SKS
	Smt

	1
	EMJ640013
	Perencanaan & Pengembangan Produk
	3
	VI

	2
	EMJ640023
	Manajemen Periklanan
	3
	VI

	3
	EMJ640033
	Manajemen Penjualan
	3
	VI

	4
	EMJ640043
	Manajemen Modal Kerja
	3
	VII

	5
	EMJ640053
	Manajemen Biaya
	3
	VII

	6
	EMJ640063
	Manajemen Perkreditan
	3
	VII

	1
	EMJ640073
	Manajemen Pengadaan
	3
	VI

	2
	EMJ640083
	Hubungan Kerja
	3
	VI

	3
	EMJ640093
	Pengembangan SDM
	3
	VI

	4
	EMJ640103
	Manajemen Operasional Perbankan
	3
	VII

	5
	EMJ640113
	Lalulintas Pembayaran DN dan LN
	3
	VII

	6
	EMJ640123
	Administrasi Perbankan
	3
	VII

	1
	EMJ740133
	Manajemen Pemasaran Strategi
	3
	VI

	2
	EMJ740143
	E-Commerce
	3
	VI

	3
	EMJ740153
	Perilaku Konsumen
	3
	VI

	4
	EMJ740163
	Analisa Laporan keuangan
	3
	VII

	5
	EMJ740173
	Manajemen Laba
	3
	VII

	6
	EMJ740183
	Man.Keu Internasional
	3
	VII

	1
	EMJ740193
	Manajemen Kompensasi
	3
	VI

	2
	EMJ740203
	Audit Kinerja MSDM
	3
	VI

	3
	EMJ740213
	Manajemen Kinerja
	3
	VI

	4
	EMJ740223
	Manajemen Asuransi
	3
	VII

	5
	EMJ740233
	Manajemen Perbankan Syariah
	3
	VII

	6
	EMJ740243
	Man.Pem. Perbankan 
	3
	VII

	 
	 
	 
	72
	 

	 
	
	
	
	 








































SEBARAN MATA KULIAH

	NO
	KODE 
	MATA KULIAH
	T
	P
	L
	SKS
	SMT

	1
	EMJ110012
	Agama
	2
	0
	0
	2
	I

	2
	EMJ110022
	Pancasila
	2
	0
	0
	2
	I

	3
	EMJ110032
	Bahasa Indonesia
	2
	0
	0
	2
	I

	4
	EMJ110042
	Bahasa Inggris
	2
	0
	0
	2
	I

	5
	EMJ120013
	Matematika Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	I

	6
	EMJ120023
	Pengantar Bisnis
	3
	0
	0
	3
	I

	7
	EMJ120033
	Ekonomi Mikro
	3
	0
	0
	3
	I

	8
	EMJ120043
	Pengantar Akuntansi
	3
	0
	0
	3
	I

	 
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	 

	1
	EMJ210052
	Ibadah
	2
	0
	0
	2
	II

	2
	EMJ210062
	Kewarganegaraan
	2
	0
	0
	2
	II

	3
	EMJ220053
	Kewirausahaan
	3
	0
	0
	3
	II

	4
	EMJ220063
	Manajemen 
	3
	0
	0
	3
	II

	5
	EMJ220073
	Ekonomi Makro
	3
	0
	0
	3
	II

	6
	EMJ220083
	Perpajakan
	3
	0
	0
	3
	II

	7
	EMJ230012
	Komunikasi Bisnis
	2
	0
	0
	2
	II

	8
	EMJ230022
	Komputer Bisnis
	0
	2
	0
	2
	II

	 
	 
	 
	18
	2
	0
	20
	 

	1
	EMJ310072
	Muamalah
	2
	0
	0
	2
	III

	2
	EMJ320093
	Statistik Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	III

	3
	EMJ330033
	Akuntansi Biaya
	3
	0
	0
	3
	III

	4
	EMJ330043
	Manajemen Keuangan
	3
	0
	0
	3
	III

	5
	EMJ330053
	Manajemen Produksi
	3
	0
	0
	3
	III

	6
	EMJ330063
	Manajemen Pemasaran
	3
	0
	0
	3
	III

	7
	EMJ330073
	Manajemen Sumber Daya Manusia
	3
	0
	0
	3
	III

	 
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	 

	1
	EMJ410082
	Kemuhammadiyahan
	2
	0
	0
	2
	IV

	2
	EMJ420103
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis
	3
	0
	0
	3
	IV

	3
	EMJ430083
	Akuntansi Manajemen
	3
	0
	0
	3
	IV

	4
	EMJ430093
	Teori Portofolio dan Investasi
	3
	0
	0
	3
	IV

	5
	EMJ430103
	Penganggaran
	3
	0
	0
	3
	IV

	6
	EMJ430113
	Perekonomian Indonesia
	3
	0
	0
	3
	IV

	7
	EMJ430123
	Bank dan Lembaga Keuangan
	3
	0
	0
	3
	IV

	 
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	 

	1
	EMJ520113
	Metode Penelitian
	3
	0
	0
	3
	V

	2
	EMJ530132
	Hukum Bisnis
	2
	0
	0
	2
	V

	3
	EMJ530142
	Perilaku Organisasi
	2
	0
	0
	2
	V

	4
	EMJ530153
	Studi Kelayakan Bisnis
	3
	0
	0
	3
	V

	5
	EMJ530163
	Strategi Kewirausahaan
	3
	0
	0
	3
	V

	6
	EMJ530173
	Manajemen Resiko
	3
	0
	0
	3
	V

	7
	EMJ530183
	Ekonomi Bisnis Internasional
	3
	0
	0
	3
	V

	 
	 
	 
	19
	0
	0
	19
	 

	KOMPETENSI MANAJEMEN PEMASARAN

	1
	EMJ630192
	Bisnis Syariah
	2
	0
	0
	2
	VI

	2
	EMJ630203
	Operasi Riset
	3
	0
	0
	3
	VI

	3
	EMJ630213
	Workshop Kewirausahaan
	0
	3
	0
	3
	VI

	4
	EMJ630223
	Ekonomi Manajerial
	3
	0
	0
	3
	VI

	5
	EMJ640013
	Perencanaan & Pengembangan Produk
	3
	0
	0
	3
	VI

	6
	EMJ640023
	Manajemen Periklanan
	3
	0
	0
	3
	VI

	7
	EMJ640033
	Manajemen Penjualan
	3
	0
	0
	3
	VI

	 
	 
	 
	17
	3
	0
	20
	 

	KOMPETENSI MANAJEMEN KEUANGAN

	1
	EMJ630192
	Bisnis Syariah
	2
	0
	0
	2
	VI

	2
	EMJ630203
	Operasi Riset
	3
	0
	0
	3
	VI

	3
	EMJ630213
	Workshop Kewirausahaan
	0
	3
	0
	3
	VI

	4
	EMJ630223
	Ekonomi Manajerial
	3
	0
	0
	3
	VI

	5
	EMJ640043
	Manajemen Modal Kerja
	3
	0
	0
	3
	VI

	6
	EMJ640053
	Manajemen Biaya
	3
	0
	0
	3
	VI

	7
	EMJ640063
	Manajemen Perkreditan
	3
	0
	0
	3
	VI

	 
	 
	 
	17
	3
	0
	20
	 

	KOMPETENSI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA

	1
	EMJ630192
	Bisnis Syariah
	2
	0
	0
	2
	VI

	2
	EMJ630203
	Operasi Riset
	3
	0
	0
	3
	VI

	3
	EMJ630213
	Workshop Kewirausahaan
	0
	3
	0
	3
	VI

	4
	EMJ630223
	Ekonomi Manajerial
	3
	0
	0
	3
	VI

	5
	EMJ640073
	Manajemen Pengadaan
	3
	0
	0
	3
	VI

	6
	EMJ640083
	Hubungan Kerja
	3
	0
	0
	3
	VI

	7
	EMJ640093
	Pengembangan SDM
	3
	0
	0
	3
	VI

	 
	 
	 
	17
	3
	0
	20
	 

	KOMPETENSI MANAJEMEN PERBANKAN

	1
	EMJ630192
	Bisnis Syariah
	2
	0
	0
	2
	VI

	2
	EMJ630203
	Operasi Riset
	3
	0
	0
	3
	VI

	3
	EMJ630213
	Workshop Kewirausahaan
	0
	3
	0
	3
	VI

	4
	EMJ630223
	Ekonomi Manajerial
	3
	0
	0
	3
	VI

	5
	EMJ640103
	Manajemen Operasional Perbankan
	3
	0
	0
	3
	VI

	6
	EMJ640113
	Lalulintas Pembayaran DN dan LN
	3
	0
	0
	3
	VI

	7
	EMJ640123
	Administrasi Perbankan
	3
	0
	0
	3
	VI

	 
	 
	 
	17
	3
	0
	20
	 

	KOMPETENSI MANAJEMEN PEMASARAN

	1
	EMJ720123
	KKN Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	2
	EMJ730233
	Penelitian Manajemen
	3
	0
	0
	3
	VII

	3
	EMJ730243
	[bookmark: _GoBack]Manajemen Strategi
	3
	0
	0
	3
	VII

	4
	EMJ740133
	Manajemen Pemasaran Strategi
	3
	0
	0
	3
	VII

	5
	EMJ740143
	E-Commerce
	3
	0
	0
	3
	VII

	6
	EMJ740153
	Perilaku Konsumen
	3
	0
	0
	3
	VII

	 
	 
	 
	18
	0
	0
	18
	 

	KOMPETENSI MANAJEMEN KEUANGAN

	1
	EMJ720123
	KKN Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	2
	EMJ730233
	Penelitian Manajemen
	3
	0
	0
	3
	VII

	3
	EMJ730243
	Manajemen Strategi
	3
	0
	0
	3
	VII

	4
	EMJ740163
	Analisa Laporan keuangan
	3
	0
	0
	3
	VII

	5
	EMJ740173
	Manajemen Laba
	3
	0
	0
	3
	VII

	6
	EMJ740183
	Man.Keu Internasional
	3
	0
	0
	3
	VII

	 
	 
	 
	18
	0
	0
	18
	 

	KOMPETENSI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA

	No
	Kode MK
	Mata Kuliah
	T
	P
	L
	SKS
	Smt

	1
	EMJ720123
	KKN Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	2
	EMJ730233
	Penelitian Manajemen
	3
	0
	0
	3
	VII

	3
	EMJ730243
	Manajemen Strategi
	3
	0
	0
	3
	VII

	4
	EMJ740193
	Manajemen Kompensasi
	3
	0
	0
	3
	VII

	5
	EMJ740203
	Audit Kinerja MSDM
	3
	0
	0
	3
	VII

	6
	EMJ740213
	Manajemen Kinerja
	3
	0
	0
	3
	VII

	 
	 
	 
	18
	0
	0
	18
	 

	KOMPETENSI MANAJEMEN PERBANKAN

	1
	EMJ720123
	KKN Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	VII

	2
	EMJ730233
	Penelitian Manajemen
	3
	0
	0
	3
	VII

	3
	EMJ730243
	Manajemen Strategi
	3
	0
	0
	3
	VII

	4
	EMJ740223
	Manajemen Asuransi
	3
	0
	0
	3
	VII

	5
	EMJ740233
	Manajemen Perbankan Syariah
	3
	0
	0
	3
	VII

	6
	EMJ740243
	Man.Pem. Perbankan 
	3
	0
	0
	3
	VII

	 
	 
	 
	18
	0
	0
	18
	 

	1
	EMJ830253
	Sistem Informasi Manajemen
	3
	0
	0
	3
	VIII

	2
	EMJ830264
	Magang
	0
	0
	4
	4
	VIII

	3
	EMJ830276
	Skripsi 
	0
	0
	6
	6
	VIII

	 
	 
	 
	3
	0
	10
	13
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4) Program Studi D3 Manajemen Perpajakan

VISI
Menjadi program studi manajemen perpajakan yang unggul dalam mengembangkan Ilmu Pengetahuan, Teknologi dan Sumberdaya Manusia yang professional, bertanggungjawab, dan berdaya saing berdasarkan al-Islam dan Kemuhammadiyahan


MISI
1) Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran di bidang manajemen perpajakan berdasarkan al- Islam dan  Kemuhammadiyahan;
2) Menyelenggarakan penelitian dan pengembangan di bidang manajemen perpajakan berdasarkan al-Islam dan Kemuhammadiyahan;
3) Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat dengan mengimplementasikan ilmu       manajemen Perpajakan berdasarkan al-Islam dan Kemuhammadiyahan


	Program Studi D3 Manajemen Perpajakan

	No
	Profil Lulusan
	Deskripsi Profil

	01
	 Staf Administrasi Perpajakan atau Kuasa Wajib Pajak
	Ahli Mahdya yang mampu menyelesaikan pekerjaan berlingkup luas  dan memiliki berbagai metode 




	Capaian Pembelajaran (Learning Outcome)

	Program Studi  D3 Manajemen Perpajakan 

	SIKAP (S)

	Setiap lulusan program Manajemen Perpajakan ,vokasi,dan profesi harus memiliki sikap sebagai berikut:

	1) bertakwa kepada Tuhan  Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
2) menjunjung   tinggi   nilai   kemanusiaan  dalam   menjalankan   tugas berdasarkan agama,moral,dan etika;
3) berkontribusi dalam peningkatanmutukehidupanbermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
4) berperan  sebagai warga  negara  yang bangga  dan  cinta tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab padanegara dan bangsa;
5) menghargai  keanekaragaman  budaya,  pandangan,  agama,  dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
6) bekerjasamadanmemilikikepekaansosialsertakepedulianterhadap masyarakat dan lingkungan;
7) taat  hukum  dan  disiplin  dalam  kehidupan  bermasyarakat  dan bernegara;
8) menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
9) Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri:dan 
10) Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan
11) Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara.

	KETRAMPILAN UMUM (KU)

	1) Mampu menerapkan pemikiran logis,	kritis, sistematis, dan inovatif	 dalam        konteks pengembangan	 atau implementasi ilmupengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniorayang sesuai dengan bidang keahliannya;
2) Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur:
3) mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmupengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan   keahliannya berdasarkan	kaidah, tata cara dan etika ilmiahdalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain atau kritik seni, menyusun deskripsi   saintifik hasil 	kajiannya dalam  bentuk laporantugas akhir, dan	mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi;
4) Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
5) mampu  mengambil  keputusan secara 	tepat dalam   konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya,	berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
6) mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing,    kolega, sejawat baik didalam maupun di luar lembaganya;
7) Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya:
8) Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
9) Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembalidatauntuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi.

	KETRAMPILAN KHUSUS (KK)

	1) Mampu menyusun dan membuat laporan keuangan perusahaan berdasarkan    
2) Standar Akuntansi Berterima Umum dengan memafaatkan IPTEKS
3) Mampu menyusun laporan  keuangan perusahaan berdasarkan   
4) ketentuan umum perpajakan dan akuntansi fiskal (koreksi fiskal) laporan  
5) keuangan komersil.
6) Mampu menghitung dan melaporkan Pajak Penghasilan baik untuk 
7) orang pribadi maupun badan.
8) Mampu menghitung, memperhitungkan Pajak Pertambahan Nilai 
9) serta Pelaporan atas Surat Pemberitahuan Masa PPN.
10) Mahasiswa mampu menyusun perencanaan pajak sesuai dengan undang-  
11) undang   perpajakan (tax management)  perusahaan untuk tujuan tax avoiden.
12) 6)Mampu menjadi Asisten staf yang dapat memberikan advisory bagi  
13) perusahaan dan masyarakat dibidang perpajakan (tax consultant).
14) Mampu membuat Keputusan ekonomi dan bisnis yang beretika di bidang Perpajakan
15) Mampu mengkomunikasikan informasi kepada  stake holders terkait Perpajakan
16) Mampu melaksanakan tugas-tugas secara mandiri dan berkelompok di bidang perpajakan dengan dilandasi nilai kejujuran, integritas sesuai dengan norma-norma etika profesi. 

	PENGETAHUAN (P)

	1) Menguasai konsep dan teknik Penyusunan laporan keuangan perusahaan        berdasarkan    Standar Akuntansi Berterima Umum dengan memafaatkan     IPTEKS
2) Menguasai konsep dan teknik Penyusunan laporan  keuangan perusahaan  berdasarkan   ketentuan umum perpajakan dan akuntansi fiskal (koreksi fiskal)  laporan  keuangan komersil.
3) Menguasai konsep dan teknik penghitungan dan melaporkan Pajak Penghasilan baik untuk  orang pribadi maupun badan.
4) Menguasai konsep dan teknik  penghitungan, memperhitungkan Pajak  Pertambahan  Nilai serta Pelaporan atas Surat Pemberitahuan Masa PPN.
5) Menguasai konsep dan teknik penyusun perencanaan pajak sesuai dengan  undang-  undang   perpajakan (tax management)  perusahaan untuk tujuan tax  avoiden.dan  Menguasai ketentuan umum  perpajakan membuat Keputusan  ekonomi dan   bisnis yang beretika di bidang Perpajakan




	Bahan Kajian

	No
	Deskripsi Profil
	Bahan Kajian
	Mata Kuliah
	SKS

	
	Staf Administrasi Perpajakan atau Kuasa Wajib Pajak
	Agama dan Kebangsaan
	Pancasila
	2

	
	
	
	Kewarganegaraan
	2

	
	
	
	Bahasa Indonesia
	2

	
	
	
	Bahasa Inggris
	2

	
	
	Al Islam dan Kemuhammadiyahan
	Agama
	2

	
	
	
	Ibadah
	2

	
	
	
	Muamalah
	2

	
	
	
	Kemuhammadiyahan
	2

	
	
	Ilmu Ekonomi Dasar
	Ilmu Ekonomi 
	3

	
	
	Metode Kuantitatif
	Matematika Keuangan
	3

	
	
	Bisnis, Keuangan dan Kewirausahaan
	Pengantar Bisnis 
	3

	
	
	
	Manajemen
	3

	
	
	
	Manajemen Keuangan
	3

	
	
	
	Pencanaan Bisnis
	2

	
	
	
	Komputer
	2

	
	
	
	Ketentan Umum tata cara Perpajakan 
	3

	
	
	Staf Administrasi Perpajakan dan Kuasa Wajib Pajak
	Teori Portofolio dan Investasi
	3

	
	
	
	Akuntansi Biaya
	3

	
	
	
	Akuntansi Keuangan Menengah-1
	3

	
	
	
	Akuntansi Keuangan Menengah-2
	3

	
	
	
	Akuntansi Keuangan Lanjutan-1
	3

	
	
	
	Bank dan Lembaga Keuangan
	3

	
	
	
	PBB, BPHTB, Pajak Daerah
	3

	
	
	
	PPH OP
	3

	
	
	
	Praktikum PPh-OP
	3

	
	
	
	Pemotongan dan Pemungutan Pajak
	3

	
	
	
	Praktikum Pemotongan dan Pemungutan Pajak
	3

	
	
	
	Sistem Akuntansi
	3

	
	
	
	PPN, PPn BM dan PTLL
	

	
	
	
	Praktikum PPN, PPN BM dan PTLL
	3

	
	
	
	PPh Badan
	3

	
	
	
	Praktikum PPh Badan
	2

	
	
	
	Akuntansi Perpajakan
	3

	
	
	
	Keuangan Negara
	3

	
	
	
	Perpajakan Internasional
	3

	
	
	
	Manajemen Perpajakan
	3

	
	
	
	Pemeriksaan Pajak
	3

	
	
	
	Praktikum Pemeriksaan Pajak
	3

	
	
	
	Administrasi Perpajakan
	3

	
	119
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	MATRIKS CAPAIAN PEMBELAJARAN

	CAPAIANPEMBELAJARAN / LEARNING OUTCOME
	BAHAN KAJIAN/MATA KULIAH

	
	SEMESTER I
	SEMESTER II
	SEMESTER III

	
	Pancasila
	Agama
	Bahasa Indggris
	Bahasa Indonesia
	Pengantar Bisnis
	Ilmu Ekonomi
	Matematika Keuangan
	Akuntansi Dasar
	
	Ibadah
	komputer
	Kewarnegaraan
	Akuntansi Biaya
	Ketentuan Umum tata Cara Perpajakan
	Manajemen
	Kewirausahaan
	Bank dan Lembaga Keuangan
	Muamalah
	PBB, BPHTP, Pajak Daerah
	Akuntansi Keuangan Menegah !
	pPh Op
	Pemungutan dan Pemotongan Pajak
	Teori Portofolio dan Analisis Investasi

	Sikap
	1
	BertakwakepadaTuhan  Yang  Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama,moral, danetika;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Berperan  sebagai  warga  negara  yang  bangga  dan  cinta  tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Menghargai   keanekaragaman   budaya,   pandangan,   agama,   dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian  terhadap masyarakat dan lingkungan;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Taat   hukum   dan   disiplin   dalam   kehidupan   bermasyarakat   dan bernegara;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	8
	Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	9
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri:dan 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	10
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	11
	Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	KetrampilanUmum
 
	1
	Mampu  menerapkan  pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah,  tata  cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain  atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya  dalam   bentuk laporan tugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	8
	Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	9
	Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KetrampilanKhusus
	1
	Mampu menyusun dan membuat laporan keuangan perusahaan berdasarkan    Standar Akuntansi Berterima Umum dengan memafaatkan IPTEKS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Mampu menyusun laporan  keuangan perusahaan berdasarkan   ketentuan umum perpajakan dan akuntansi fiskal (koreksi fiskal) laporan keuangan komersil.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Mampu menghitung dan melaporkan Pajak Penghasilan baik untuk  orang pribadi maupun badan.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Mampu menghitung, memperhitungkan Pajak Pertambahan Nilai serta Pelaporan atas Surat Pemberitahuan Masa PPN.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Mahasiswa mampu menyusun perencanaan pajak sesuai dengan undang- undang   perpajakan (tax management)  perusahaan untuk tujuan tax avoiden.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Mampu menjadi Asisten staf yang dapat memberikan advisory bagi perusahaan dan masyarakat dibidang perpajakan (tax consultant).
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Mampu membuat Keputusan ekonomi dan bisnis yang beretika di bidang Perpajakan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 8
	 Mampu mengkomunikasikan informasi kepada  stake holders terkait PerpajakanMampu melaksanakan tugas-tugas secara mandiri dan berkelompok di bidang perpajakan dengan dilandasi nilai kejujuran, integritas sesuai dengan norma-norma etika profesi. 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Pengetahuan (P)
	1
	1. Menguasai konsep dan teknik Penyusunan laporan keuangan perusahaan berdasarkan    Standar Akuntansi Berterima Umum dengan memafaatkan IPTEKS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Menguasai konsep dan teknik Penyusunan laporan  keuangan perusahaan berdasarkan   ketentuan umum perpajakan dan akuntansi fiskal (koreksi fiskal)  laporan  keuangan komersil.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Menguasai konsep dan teknik penghitungan dan melaporkan Pajak Penghasilan baik untuk  orang pribadi maupun badan.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Menguasai konsep dan teknik  penghitungan, memperhitungkan Pajak  Pertambahan  Nilai serta Pelaporan atas Surat Pemberitahuan Masa PPN.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	5
	 Menguasai konsep dan teknik penyusun perencanaan pajak sesuai dengan  undang-  undang   perpajakan (tax management)  perusahaan untuk tujuan tax      avoiden. dan  Menguasai ketentuan umum  perpajakan membuat Keputusan  ekonomi dan   bisnis yang beretika di bidang Perpajakan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 




	Matriks Capaian Pembelajaran

	CapaianPembelajaran / Learning Outcome
	Bahan Kajian/Mata Kuliah

	
	Semester IV
	Semester V
	Semester VI

	
	Kemuhammadiyahan
	Akuntansi Menegah Keuanagn  II
	PPN,PPn BM dan PTLL
	Praktikum PPN dan PPn BM, PTLL
	Akuntansi Perpajakan
	Keuangan Negara
	Administrasi Perpajakan
	PPh Badan
	Akuntansi Keuangan Lanjutan
	Perpajakan Internasional
	Laboratorium Pemeriksaan Pajak
	Manajemen Perpajakan
	Pemeriksaan Pajak
	Perencanaan Bisnis
	Praktikum PPh Badan
	Praktikum Pemeriksaan Pajak
	Praktikum Potongan  dan Pemungutan
	Kuliah Kerja  Manajemen Perpajakan
	Uji Komprehenship

	Sikap
	1
	Bertakwa kepada Tuhan  Yang  Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Berperan  sebagai  warga  negara  yang  bangga  dan  cinta  tanah  air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada negara dan bangsa;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Menghargai   keanekaragaman   budaya,   pandangan,   agama,   dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian  terhadap masyarakat dan lingkungan;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Taat   hukum   dan   disiplin   dalam   kehidupan   bermasyarakat   dan bernegara;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	8
	Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	9
	Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan bidang keahliannya secara mandiri:dan 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	10
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	11
	Menginternalisasi nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan  dalam berkehidupan berbangsa dan bernegara
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	KetrampilanUmum
	1
	Mampu  menerapkan  pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan teknologi yang  memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah,  tata  cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan, desain  atau kritik seni, menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya  dalam bentuk  laporan tugas akhir, dan mengunggahnya  dalam laman perguruan tinggi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian tersebut diatas dalam bentuk laporan akhir, dan mengunggahnya dalam laman perguruan tinggi:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Mampu memelihara dan mengembang-kan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar lembaganya;
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Mampu bertanggung jawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supervisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan  yang ditugaskan kepada pekerja yang berada dibawah tanggung jawabnya.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	8
	Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola pembelajaran secara mandiri; dan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	9
	Mampu mendokumentasikan , menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali data untuk menjamin kesahihan dan mencegah plagiasi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	KetrampilanKhusus
	1
	 Mampu menyusun dan membuat laporan keuangan perusahaan berdasarkan Standar Akuntansi Berterima Umum dengan memanfaatkan IPTEKS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Mampu menyusun laporan  keuangan perusahaan berdasarkan    ketentuan umum perpajakan dan akuntansi fiskal (koreksi fiskal) laporan      keuangan komersil.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Mampu menghitung dan melaporkan Pajak Penghasilan baik untuk      orang pribadi maupun badan.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Mampu menghitung, memperhitungkan Pajak Pertambahan Nilai serta Pelaporan atas Surat Pemberitahuan Masa PPN.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	5
	Mahasiswa mampu menyusun perencanaan pajak sesuai dengan undang- undang   perpajakan (tax management)  perusahaan untuk tujuan tax avoiden.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	6
	Mampu menjadi Asisten staf yang dapat memberikan advisory bagi perusahaan dan masyarakat dibidang perpajakan (tax consultant).
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	7
	Mampu membuat Keputusan ekonomi dan bisnis yang beretika di bidang Perpajakan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 8
	 Mampu mengkomunikasikan informasi kepada  stake holders terkait Perpajakan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	9
	Mampu melaksanakan tugas-tugas secara mandiri dan berkelompok di bidang perpajakan dengan dilandasi nilai kejujuran, integritas sesuai dengan norma-norma etika profesi. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pengetahuan (P)
	1
	2. Menguasai konsep dan teknik Penyusunan laporan keuangan perusahaan berdasarkan    Standar Akuntansi Berterima Umum dengan memafaatkan      IPTEKS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2
	Menguasai konsep dan teknik Penyusunan laporan  keuangan perusahaan  berdasarkan   ketentuan umum perpajakan dan akuntansi fiskal (koreksi fiskal)  
laporan  keuangan komersil.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Menguasai konsep dan teknik penghitungan dan melaporkan Pajak Penghasilan baik untuk  orang pribadi maupun badan.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	4
	Menguasai konsep dan teknik  penghitungan, memperhitungkan Pajak  Pertambahan  Nilai serta Pelaporan atas Surat Pemberitahuan Masa PPN.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 5
	 Menguasai konsep dan teknik penyusun perencanaan pajak sesuai dengan undang-  undang   perpajakan (tax management)  perusahaan untuk tujuan tax avoiden.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



STRUKTUR KURIKULUM

Struktur Kurikulum Program Studi D3 Manajemen Perpajakan:

	NO
	KODE
	MATA KULIAH UNIVERSITAS 
	SKS
	SMT

	1
	EPJ110012
	Agama
	2
	I

	2
	EPJ110022
	Pancasila
	2
	I

	3
	EPJ110032
	Bahasa Indonesia
	2
	I

	4
	EPJ110042
	Bahasa Inggris
	2
	I

	5
	EPJ210052
	Ibadah
	2
	II

	6
	EPJ210062
	Kewarganegaraan
	2
	II

	7
	EPJ310072
	Muamalah
	2
	III

	8
	EPJ410082
	Kemuhammadiyahan
	2
	IV

	 
	 
	 
	16
	 

	NO
	KODE
	MATA FAKULTAS FAKULTAS
	SKS
	SMT

	1
	EPJ120013
	Matematika Keuangan
	3
	I

	2
	EPJ120023
	Pengantar Bisnis
	3
	I

	3
	EPJ120033
	Ilmu Ekonomi
	3
	I

	4
	EPJ120043
	Pengantar Akuntansi
	3
	I

	5
	EPJ220053
	Perpajakan
	3
	II

	6
	EPJ220063
	Manajemen 
	3
	II

	7
	EPJ320073
	Kewirausahaan
	3
	II

	8
	EPJ320083
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis
	3
	III

	
	 
	 
	24
	IV

	
	
	
	
	 

	NO
	KODE 
	MATA KULIAH PROGRAM STUDI
	SKS
	SMT

	1
	EPJ230012
	Komputer Perpajakan
	2
	II

	2
	EPJ230023
	Akuntansi Biaya
	3
	II

	3
	EPJ230033
	Akuntansi Aktiva
	3
	II

	4
	EPJ230042
	Bank dan Lembaga Keuangan
	2
	II

	5
	EPJ330053
	PBB, BPHTB, Pajak Daerah
	3
	III

	6
	EPJ330063
	PPh-OP
	3
	III

	7
	EPJ330073
	Praktikum PPh-OP
	3
	III

	8
	EPJ330083
	Pemotongan dan Pemungutan Pajak
	3
	III

	9
	EPJ330093
	Akuntansi Pasiva
	3
	III

	10
	EPJ430103
	Teori Portofolio dan Analisis Investasi
	3
	IV

	11
	EPJ430113
	PPN, PPn-BM dan PTLL
	3
	IV

	12
	EPJ430123
	Praktikum PPN, PPn-BM dan PTLL
	3
	IV

	13
	EPJ430133
	Akuntansi Perpajakan
	3
	IV

	14
	EPJ430143
	Akuntansi Konsolidasi
	3
	IV

	15
	EPJ530153
	Keuangan Negara
	2
	V

	16
	EPJ530163
	Sistem Akuntansi
	3
	V

	17
	EPJ530173
	PPh-Badan
	3
	V

	18
	EPJ530183
	Administrasi Perpajakan
	3
	V

	19
	EPJ530193
	Perpajakan Internasional
	3
	V

	20
	EPJ530203
	Manajemen Perpajakan
	3
	V

	21
	EPJ530213
	Pemeriksaan Pajak
	3
	V

	22
	EPJ630223
	Praktikum Pomotongan dan Pemungutan Pajak
	3
	VI

	23
	EPJ630233
	Praktikum PPh-Badan
	3
	VI

	24
	EPJ630243
	Praktikum Pemeriksaan Pajak
	3
	VI

	25
	EPJ630254
	Program Pengalaman Lapangan (PPL)
	4
	VI

	26
	EPJ630266
	Tugas Akhir
	6
	VI

	 
	 
	 
	79
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	119
	 





























SEBARAN MATA KULIAH

	NO
	KODE
	NAMA MATA KULIAH
	T
	P
	L
	SKS
	SMT

	1
	EPJ110012
	Agama
	2
	0
	0
	2
	I

	2
	EPJ110022
	Pancasila
	2
	0
	0
	2
	I

	3
	EPJ110032
	Bahasa Indonesia
	2
	0
	0
	2
	I

	4
	EPJ110042
	Bahasa Inggris
	2
	0
	0
	2
	I

	5
	EPJ120013
	Matematika Keuangan
	3
	0
	0
	3
	I

	6
	EPJ120023
	Pengantar Bisnis
	3
	0
	0
	3
	I

	7
	EPJ120033
	Ilmu Ekonomi
	3
	0
	0
	3
	I

	8
	EPJ120043
	Pengantar Akuntansi
	3
	0
	0
	3
	I

	 
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	1
	EPJ210052
	Ibadah
	2
	0
	0
	2
	II

	2
	EPJ210062
	Kewarganegaraan
	2
	0
	0
	2
	II

	3
	EPJ220053
	Perpajakan
	3
	0
	0
	3
	II

	4
	EPJ220063
	Manajemen 
	3
	0
	0
	3
	II

	5
	EPJ230012
	Komputer Perpajakan
	0
	2
	0
	2
	II

	6
	EPJ230023
	Akuntansi Biaya
	3
	0
	0
	3
	II

	7
	EPJ230033
	Akuntansi Aktiva
	3
	0
	0
	3
	II

	8
	EPJ230042
	Bank dan Lembaga Keuangan
	2
	0
	0
	2
	II

	 
	 
	 
	18
	2
	0
	20
	

	1
	EPJ310072
	Muamalah
	2
	0
	0
	2
	III

	2
	EPJ320073
	Kewirausahaan
	3
	0
	0
	3
	III

	3
	EPJ430103
	Teori Portofolio dan Analisis Investasi
	3
	0
	0
	3
	III

	4
	EPJ430113
	PPN, PPn-BM dan PTLL
	3
	0
	0
	3
	III

	5
	EPJ430123
	Praktikum PPN, PPn-BM dan PTLL
	0
	3
	0
	3
	III

	6
	EPJ430133
	Akuntansi Perpajakan
	3
	0
	0
	3
	III

	7
	EPJ430143
	Akuntansi Konsolidasi
	3
	0
	0
	3
	III

	 
	 
	 
	17
	3
	0
	20
	

	1
	EPJ410082
	Kemuhammadiyahan
	2
	0
	0
	2
	IV

	2
	EPJ320083
	Perencanaan dan Pengembangan Bisnis
	3
	0
	0
	3
	IV

	3
	EPJ430103
	Teori Portofolio dan Analisis Investasi
	3
	0
	0
	3
	IV

	4
	EPJ430113
	PPN, PPn-BM dan PTLL
	3
	0
	0
	3
	IV

	5
	EPJ430123
	Praktikum PPN, PPn-BM dan PTLL
	0
	3
	0
	3
	IV

	6
	EPJ430133
	Akuntansi Perpajakan
	3
	0
	0
	3
	IV

	7
	EPJ430143
	Akuntansi Konsolidasi
	3
	0
	0
	3
	IV

	 
	 
	 
	17
	3
	0
	20
	

	1
	EPJ530153
	Keuangan Negara
	2
	0
	0
	2
	V

	2
	EPJ530163
	Sistem Akuntansi
	3
	0
	0
	3
	V

	3
	EPJ530173
	PPh-Badan
	3
	0
	0
	3
	V

	4
	EPJ530183
	Administrasi Perpajakan
	3
	0
	0
	3
	V

	5
	EPJ530193
	Perpajakan Internasional
	3
	0
	0
	3
	V

	6
	EPJ530203
	Manajemen Perpajakan
	3
	0
	0
	3
	V

	7
	EPJ530213
	Pemeriksaan Pajak
	3
	0
	0
	3
	V

	 
	 
	 
	20
	0
	0
	20
	

	1
	EPJ630223
	Praktikum Pomotongan dan Pemungutan Pajak
	0
	3
	0
	3
	VI

	2
	EPJ630233
	Praktikum PPh-Badan
	0
	3
	0
	3
	VI

	3
	EPJ630243
	Praktikum Pemeriksaan Pajak
	0
	3
	0
	3
	VI

	4
	EPJ630254
	Program Pengalaman Lapangan (PPL)
	0
	0
	4
	4
	VI

	5
	EPJ630266
	Tugas Akhir
	0
	0
	6
	6
	VI

	 
	 
	 
	0
	9
	10
	19
	

	 
	 
	 
	
	
	
	119
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